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APRESENTAÇÃO 

  Este relatório tem como objetivo apresentar o perfil do absenteísmo-doença dos 

servidores estatutários da Administração Direta, Autárquica, Fundacional e de Empresas Públicas do 

Governo do Distrito Federal (GDF) que homologaram atestados na Subsecretária de Segurança e 

Saúde no Trabalho (Subsaúde) diretamente subordinada à Secretaria de Economia do Distrito 

Federal (SEEC). 

METODOLOGIA 

O público alvo são os servidores estatutários ativos atendidos pela Perícia Médica Oficial 

da Subsaúde que homologaram Licenças para Tratamento da própria Saúde (LTS) no ano de 2019. 

Para análise destes dados foi utilizada planilhas eletrônicas no Software da Microsoft 

Excel, a partir dos dados secundários obtidos pelo Sistema Único de Gestão de Recursos 

Humanos (SIGRH) extraídos em parceria com a Subsecretaria de Tecnologia da Informação 

(SUTIC). 

Considerou-se os afastamentos dos servidores com Status: Normal, Afastados, Incluído 

no Mês e Posse. Os servidores com Status Cedidos e Requisitados foram excluídos para evitar 

duplicidade da informação. 

Por não se tratar do adoecimento do próprio servidor, as licenças maternidade e as 

licenças para acompanhar familiar enfermo foram contempladas apenas na análise por tipo de 

licença, bem como os atestados de comparecimento e atestados acatados pela chefia imediata 

por se tratar de afastamentos administrativos. As licenças de aposentadoria por invalidez, 

também serão contempladas apenas na análise por tipo de licença. 

O custo do absenteísmo-doença foi estimado calculando o valor do dia de trabalho de 

cada servidor afastado multiplicando pela quantidade de dias que este se ausentou para 

tratamento da própria saúde. 

Foi analisado o percentual dos afastamentos de acordo com a codificação por capítulo da 

Classificação Internacional de Doenças – CID-10. 
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Para cálculo dos indicadores epidemiológicos utilizou os Índices recomendados pelo 

Subcomitê de Absenteísmo da Comissão Internacional de Saúde Ocupacional – ICOH.  

 

a) Índice de Frequência de Licenças 

(IFL)   

Número de licenças em cada órgão 

 Número de servidores ativos em cada 

órgão 

 
 

b) Índice de Duração (ID) 

Número de dias de afastamentos em cada 

órgão 

Número de servidores ativos em cada 

órgão 

 

c) Índice de Frequência de 

Trabalhadores (IFT)  

Número de servidores afastados em 
cada órgão 

Número de servidores ativos em 
cada órgão 

 

Para esses cálculos utilizou-se a média anual de servidores estatutários ativos nas 

respectivas variáveis, ou seja, a soma do número de servidores de janeiro a dezembro do ano de 

2019 dividido por doze. 

As bases utilizadas foram divididas em três partes: Secretaria de Estado de Educação (SEE), 

Secretaria de Estado de Saúde (SES) e agrupamento das Demais Secretarias da Administração Pública 

(Demais Secretarias) para melhor disposição e análise dos dados. 
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1 SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO 

1.1 ANÁLISE DOS DADOS GERAIS POR TIPO DE LICENÇAS 

 

 

 

TIPOS DE LICENÇAS - SEE - ANO 2019
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

PERCENTUAL DE 

LICENÇAS

ATESTADOS DE  COMPARECIMENTO 58549 47,37%

ATESTADOS MEDICOS DE ATE 03 DIAS ENTREGUES A CHEFIA 25868 20,93%

EXAME MEDICO PREVENTIVO OU PERIODICO 3180 2,57%

LICENÇA POR DOENÇA DE FAMILIAR COM REMUNERAÇÃO 5189 4,20%

LICENÇA POR DOENÇA DE FAMILIAR SEM REMUNERAÇÃO 2 0,00%

LICENÇA MATERNIDADE 479 0,39%

LICENÇA MATERNIDADE - ABORTO 68 0,06%

LICENÇA MATERNIDADE - NATIMORTO 9 0,01%

LICENÇA POR APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 27 0,02%

LICENÇA MEDICA OU ODONTOLOGICA PARA TRATAMENTO DA SAÚDE DO SERVIDOR 30223 24,45%

TOTAL

LICENÇAS PARA ACOMPANHAR FAMILIAR ENFERMO

LICENÇAS RELACIONADAS A GESTAÇÃO

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

LICENÇAS POR MOTIVO DE SAÚDE DO SERVIDOR

123594

LICENÇAS ADMINISTRATIVAS POR MOTIVO DE SAÚDE
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1.2 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR MÊS 

 

 

MÊS
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

QUANTIDADE DE DIAS 

AFASTADOS

QUANTIDADE DE 

SERVIDORES 

AFASTADOS

QUANTIDADE DE 

SERVIDORES 

ATIVOS

IFL ID IFT

JANEIRO 526 19397 503 36039 0,01 0,54 0,01

FEVEREIRO 1913 42006 1722 35903 0,05 1,17 0,05

MARÇO 2478 49599 2186 35776 0,07 1,39 0,06

ABRIL 3706 64170 3082 35876 0,10 1,79 0,09

MAIO 3838 69878 3264 35892 0,11 1,95 0,09

JUNHO 3244 57400 2819 36070 0,09 1,59 0,08

JULHO 1570 39377 1482 35789 0,04 1,10 0,04

AGOSTO 3267 61605 2778 35717 0,09 1,72 0,08

SETEMBRO 3179 62784 2772 35622 0,09 1,76 0,08

OUTUBRO 2978 62134 2588 35277 0,08 1,76 0,07

NOVEMBRO 2381 51580 2131 34993 0,07 1,47 0,06

DEZEMBRO 1143 22352 1042 34668 0,03 0,64 0,03

MÉDIA - - - 35635,17 - - -

TOTAL 30223 602282 12901 - 0,85 16,90 0,36

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR MÊS - SEE - ANO 2019

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

1,74%

6,33%

8,20%

12,26% 12,70%

10,73%

5,19%

10,81% 10,52%
9,85%

7,88%

3,78%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DE LICENÇAS POR MÊS 
SEE - ANO 2019
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1.1 ANÁLISE DO CUSTO DO ABSENTEÍSMO-DOENÇA POR MÊS   

ANÁLISE DO CUSTO ABSENTEÍSMO-DOENÇA POR MÊS  
 SEE - ANO 2019 

JANEIRO R$6.399.254,11 

FEVEREIRO R$14.306.608,75 

MARÇO R$16.872.282,05 

ABRIL R$21.985.100,88 

MAIO R$24.005.123,37 

JUNHO R$19.462.163,04 

JULHO R$13.515.154,02 

AGOSTO R$20.841.839,14 

SETEMBRO R$21.521.730,69 

OUTUBRO R$21.190.538,64 

NOVEMBRO R$17.591.272,47 

DEZEMBRO R$7.471.783,28 

TOTAL R$205.162.850,44 

 

 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

3,22%

6,97%

8,24%

10,65%
11,60%

9,53%

6,54%

10,23% 10,42% 10,32%

8,56%

3,71%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DE LICENÇAS POR DIAS 
AFASTADOS - SEE - ANO 2019
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1.2 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR FAIXA DE DIAS AFASTADOS 

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR FAIXA DE DIAS AFASTADOS - SEE - ANO 2019 

FAIXA DE DIAS QUANTIDADE DE LICENÇAS 

1 A 3 DIAS 5824 

4 A 10 DIAS 8682 

11 A 29 DIAS 6320 

A PARTIR DE 30 DIAS 9397 

TOTAL 30223 

 

 

1 A 3 DIAS 4 A 10 DIAS 11 A 29 DIAS A PARTIR DE 30
DIAS

19,27%

28,73%

20,91%

31,09%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DE LICENÇAS POR FAIXA 
DE DIAS AFASTADOS - SEE - ANO 2019
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1.3 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR REGIONAL DE ENSINO   

 

 

REGIONAL DE ENSINO
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

QUANTIDADE DE 

DIAS AFASTADOS

QUANTIDADE DE 

SERVIDORES 

AFASTADOS

MÉDIA DE 

SERVIDORES 

ATIVOS

DIR.REG.ENSINO - BRAZLANDIA 867 19443 402 1150,00

DIR.REG.ENSINO - CEILANDIA 3960 74874 1751 4941,42

DIR.REG.ENSINO - GAMA 2446 49710 1020 2764,50

DIR.REG.ENSINO - GUARA 1709 31589 723 1688,83

DIR.REG.ENSINO - N.BANDEIRANTE/RIACHO FUNDO I E II 1512 31370 640 1593,42

DIR.REG.ENSINO - PARANOA 857 17381 381 1092,67

DIR.REG.ENSINO - PLANALTINA 1929 39112 911 2768,42

DIR.REG.ENSINO - PLANO PILOTO/CRUZEIRO 4461 82123 1824 4391,67

DIR.REG.ENSINO - RECANTO DAS EMAS 1112 22676 500 1454,58

DIR.REG.ENSINO - SAMAMBAIA 1861 37812 815 2280,50

DIR.REG.ENSINO - SANTA MARIA 1219 25437 540 1642,42

DIR.REG.ENSINO - SAO SEBASTIAO 1044 21204 418 1009,00

DIR.REG.ENSINO - SOBRADINHO 1986 40099 839 2157,17

DIR.REG.ENSINO - TAGUATINGA 3838 78908 1593 3982,75

SEDE(S) DA SECRET. DE EDUCACAO 1422 30544 637 2717,83

TOTAL 30223 602282 12901 35635,17

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR REGIONAL DE ENSINO - DADOS ABSOLUTOS - SEE - ANO 2019

REGIONAL DE ENSINO IFL ID IFT

DIR.REG.ENSINO - BRAZLANDIA 0,75 16,91 0,35

DIR.REG.ENSINO - CEILANDIA 0,80 15,15 0,35

DIR.REG.ENSINO - GAMA 0,88 17,98 0,37

DIR.REG.ENSINO - GUARA 1,01 18,70 0,43

DIR.REG.ENSINO - N.BANDEIRANTE/RIACHO FUNDO I E II 0,95 19,69 0,40

DIR.REG.ENSINO - PARANOA 0,78 15,91 0,35

DIR.REG.ENSINO - PLANALTINA 0,70 14,13 0,33

DIR.REG.ENSINO - PLANO PILOTO/CRUZEIRO 1,02 18,70 0,42

DIR.REG.ENSINO - RECANTO DAS EMAS 0,76 15,59 0,34

DIR.REG.ENSINO - SAMAMBAIA 0,82 16,58 0,36

DIR.REG.ENSINO - SANTA MARIA 0,74 15,49 0,33

DIR.REG.ENSINO - SAO SEBASTIAO 1,03 21,01 0,41

DIR.REG.ENSINO - SOBRADINHO 0,92 18,59 0,39

DIR.REG.ENSINO - TAGUATINGA 0,96 19,81 0,40

SEDE(S) DA SECRET. DE EDUCACAO 0,52 11,24 0,23

TOTAL 0,85 16,90 0,36

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR REGIONAL DE ENSINO - INDICADORES - SEE - ANO 2019
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1.4 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARGO      

 

CARGO
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

MÉDIA DE SERVIDORES 

ATIVOS
IFL

AGENTE G.E.- ART GRAFICAS 0 3,00 0,00

AGENTE G.E.- AUX MECANICA 1 4,08 0,24

AGENTE G.E.- AUX OBRAS CIVIS 0 12,00 0,00

AGENTE G.E.- CONS E LIMPEZA 1332 2173,50 0,61

AGENTE G.E.- COPA E COZINHA 555 1021,08 0,54

AGENTE G.E.- PORTARIA 264 385,33 0,69

AGENTE G.E.- SERV AUX AGROPE 0 3,00 0,00

AGENTE G.E.- SERV GERAIS 591 586,00 1,01

AGENTE G.E.- VIGILANCIA 312 1248,25 0,25

ANA. GEST EDUCACIONAL L5195/13 18 21,33 0,84

ANALISTA G.E.- AN. SISTEMA 8 8,00 1,00

ANALISTA G.E.- ARQUIVO 3 4,00 0,75

ANALISTA G.E.- BIBLIOTECA 0 1,00 0,00

ANALISTA G.E.- COM. SOCIAL 1 2,00 0,50

ANALISTA G.E.- MEDICINA 11 10,08 1,09

ANALISTA G.E.- NUTRICAO 65 72,58 0,90

ANALISTA G.E.- ODONTOLOGIA 6 5,25 1,14

ANALISTA G.E.- PSICOLOGIA 117 144,50 0,81

ANALISTA G.E.- SERV. SOCIAL 1 2,67 0,38

ANALISTA G.E.-ADMINISTRACAO 1 4,83 0,21

ANALISTA G.E.-C. CONTABEIS 11 8,67 1,27

ANALISTA G.E.-DIR E LEGISLAC 6 11,25 0,53

ANALISTA G.E.-FONOAUDIOLOGIA 4 4,75 0,84

ANALISTA PLANEJ. GESTAO URB 0 2,00 0,00

ANALISTA POL PUBL E GEST GOV 1 3,50 0,29

GESTOR POL PUB E GEST GOV 1 2,58 0,39

MEDICO - MEDICINA DO TRABALH 0 2,67 0,00

MONITOR DE GESTAO EDUCACIONA 407 469,58 0,87

PEDAGOGO - ORIENT EDUC. 925 999,17 0,93

PROF CARREIRA III CAT C 20 H 0 0,08 0,00

PROFESSOR CLASSE C 4 0,92 4,36

PROFESSOR DE EDUC. BASICA 24279 25801,42 0,94

TEC GEST EDUCACIONAL L5195/1 10 2,83 3,53

TECNICO G.E.- APOIO ADMINIST 882 1817,17 0,49

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARGO - SEE - ANO 2019
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1.5 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARREIRA 

 

CARGO
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

MÉDIA DE SERVIDORES 

ATIVOS
IFL

TECNICO G.E.- COND VEICULOS 39 62,58 0,62

TECNICO G.E.- CONTABILIDADE 1 1,00 1,00

TECNICO G.E.- DESENHO 0 1,00 0,00

TECNICO G.E.- EDUC EM SAUDE 9 20,75 0,43

TECNICO G.E.- HIG. DENTAL 7 14,50 0,48

TECNICO G.E.- OP MAQ PESADAS 0 1,00 0,00

TECNICO G.E.- SEC. ESCOLAR 339 665,67 0,51

TECNICO G.E.- SERV ART GRAFI 1 2,83 0,35

TECNICO G.E.- SERV DE AGROPE 0 1,00 0,00

TECNICO G.E.- SERV MARCENARI 0 1,00 0,00

TECNICO G.E.- SERV MECANICA 0 2,00 0,00

TECNICO G.E.- SERV OBRAS CIV 2 7,75 0,26

TECNICO G.E.- TELEFONIA 3 3,25 0,92

TECNICO POL PUBL E GEST GOV 5 3,42 1,46

SEM INFORMAÇÃO DO CARGO NO SIGRH 1 8,33 0,12

TOTAL 30223 35635,17 0,85

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARGO - SEE - ANO 2019 (continuação)

CARREIRA
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

MÉDIA DE SERVIDORES 

ATIVOS
IFL

ASSISTENCIA A EDUCACAO                            5007 8811,08 0,57

MAGISTERIO PUBLICO DO DF                          25208 26801,58 0,94

MEDICA DO QPDF 0 2,67 0,00

PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA E REGIONAL 0 2,00 0,00

POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL DO DF   7 9,50 0,74

SEM INFORMAÇÃO DA CARREIRA NO SIGRH 1 8,33 0,12

TOTAL 30223 35635,17 0,85

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARREIRA - SEE - ANO 2019
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1.6 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CATEGORIA  

 

1.7 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR TEMPO DE SERVIÇO 

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR TEMPO DE SERVIÇO - SEE - ANO 2019 

TEMPO DE SERVIÇO 
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS 
MÉDIA DE SERVIDORES 

ATIVOS 
IFL 

0 A 3 ANOS 1843 2679,25 0,69 

4 A 10 ANOS 7185 8051,25 0,89 

11 A 17 ANOS 4350 4655,08 0,93 

18 A 24 ANOS 11040 11823,92 0,93 

25 A 31 ANOS 5417 7746,25 0,70 

A PARTIR DE 32 ANOS 388 679,42 0,57 

TOTAL 30223 35635,17 0,85 

 

CATEGORIA
QUANTIDADE 

DE LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

AGENTE DE GESTAO EDUCACIONAL                      3055 5436,25 0,56

ANALISTA DE GESTAO EDUCACIONAL                    234 279,58 0,84

ANALISTA EM PLANEJ E GESTAO URBANA REGIONAL       18 23,33 0,77

ANALISTA EM POL PUBL E GESTAO GOVERNAMENTAL       1 3,50 0,29

GESTOR EM POL PUBL E GESTAO GOVERNAMENTAL         1 2,58 0,39

MEDICO 0 2,67 0,00

MONITOR DE GESTAO EDUCACIONAL                     407 469,58 0,87

PEDAG ORIENTADOR EDUCACIONAL                      925 999,17 0,93

PROF EDUCACAO BASICA                              24279 25801,50 0,94

PROFESSOR CLASSE C                                4 0,92 4,36

TECNICO DE GESTAO EDUCACIONAL                     1283 2601,50 0,49

TECNICO EM PLANEJ E GESTAO URBANA REGIONAL        10 2,83 3,53

TECNICO EM POL PUBL E GESTAO GOVERNAMENTAL        5 3,42 1,46

SEM INFORMAÇÃO DA CATEGORIA NO SIGRH 1 8,33 0,12

TOTAL 30223 35635,17 0,85

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CATEGORIA - SEE - ANO 2019
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1.8 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR SEXO 

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR SEXO - SEE - ANO 2019 

SEXO 
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS 
MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS 
IFL 

FEMININO 24582 25752,08 0,95 

MASCULINO 5641 9883,08 0,57 

TOTAL 30223 35635,17 0,85 

 

 

0 A 3 ANOS 4 A 10 ANOS 11 A 17
ANOS

18 A 24
ANOS

25 A 31
ANOS

A PARTIR DE
32 ANOS

6,10%

23,77%

14,39%

36,53%

17,92%

1,28%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DE LICENÇAS POR TEMPO 
DE SERVIÇO - SEE - ANO 2019

81,34%

18,66%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DE LICENÇAS POR SEXO   
SEE - ANO 2019

FEMININO

MASCULINO
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1.9 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR FAIXA ETÁRIA 

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR FAIXA ETÁRIA - SEE - ANO 2019 

FAIXA ETÁRIA 
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS 
MÉDIA DE SERVIDORES 

ATIVOS 
IFL 

18 A 27 ANOS 237 343,17 0,69 

28 A 37 ANOS 4503 5399,83 0,83 

38 A 47 ANOS 12113 13004,50 0,93 

48 A 57 ANOS 10399 13078,00 0,80 

58 A 67 ANOS 2578 3383,17 0,76 

A PARTIR DE 68 ANOS 393 426,50 0,92 

TOTAL 30223 35635,17 0,85 

 

 

18 A 27
ANOS

28 A 37
ANOS

38 A 47
ANOS

48 A 57
ANOS

58 A 67
ANOS

A PARTIR DE
68 ANOS

0,78%

14,90%

40,08%
34,41%

8,53%

1,30%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DE LICENÇAS 
POR FAIXA ETÁRIA - SEE - ANO 2019  
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1.10 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CAPÍTULO DA CID - 10 

 

 

CAPÍTULO DA CID 10
PERCENTUAL DE 

LICENÇAS

PERCENTUAL DE 

DIAS AFASTADOS

Capítulo I - Algumas doenças infecciosas e parasitárias 4,84% 1,50%

Capítulo II - Neoplasias [tumores] 1,28% 3,54%

Capítulo III  - Doenças do sangue e dos órgãos hematopoéticos e alguns transtornos imunitários 0,20% 0,13%

Capítulo IV - Doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas 0,48% 0,53%

Capítulo V - Transtornos mentais e comportamentais 26,99% 40,19%

Capítulo VI - Doenças do sistema nervoso 1,78% 1,52%

Capítulo VII - Doenças do olho e anexos 2,57% 1,00%

Capítulo VIII - Doenças do ouvido e da apófise mastóide 0,71% 0,29%

Capítulo IX - Doenças do aparelho circulatório 2,06% 2,65%

Capítulo X - Doenças do aparelho respiratório 7,55% 2,01%

Capítulo XI - Doenças do aparelho digestivo 2,37% 1,16%

Capítulo XII - Doenças da pele e do tecido subcutâneo 0,69% 0,39%

Capítulo XIII - Doenças do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 19,57% 16,47%

Capítulo XIV - Doenças do aparelho geniturinário 2,47% 1,18%

Capítulo XV - Gravidez, parto e puerpério 1,15% 0,99%

Capítulo XVII - Malformações congênitas, deformidades e anomalias cromossômicas 0,03% 0,03%

Capítulo XVIII - Sintomas, sinais e achados anormais de exames clínicos e de laboratório 3,98% 1,78%

Capítulo XIX - Lesões, envenenamento e algumas outras conseqüências de causas externas 6,91% 7,71%

Capítulo XX - Causas externas de morbidade e de mortalidade 0,06% 0,02%

Capítulo XXI - Fatores que influenciam o estado de saúde e o contato com os serviços de saúde 12,62% 13,90%

Sem informação da CID 10 no SIGRH 1,68% 3,02%

ANÁLISE PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR CAPÍTULO DA CID 10 - SEE - ANO 2019

CAPÍTULO DA CID 10 FEMININO MASCULINO

Capítulo I - Algumas doenças infecciosas e parasitárias 4,63% 5,74%

Capítulo II - Neoplasias [tumores] 1,31% 1,15%

Capítulo III  - Doenças do sangue e dos órgãos hematopoéticos e alguns transtornos imunitários 0,23% 0,04%

Capítulo IV - Doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas 0,44% 0,67%

Capítulo V - Transtornos mentais e comportamentais 27,39% 25,26%

Capítulo VI - Doenças do sistema nervoso 1,85% 1,51%

Capítulo VII - Doenças do olho e anexos 2,47% 3,00%

Capítulo VIII - Doenças do ouvido e da apófise mastóide 0,75% 0,53%

Capítulo IX - Doenças do aparelho circulatório 1,81% 3,16%

Capítulo X - Doenças do aparelho respiratório 7,41% 8,15%

Capítulo XI - Doenças do aparelho digestivo 2,07% 3,67%

Capítulo XII - Doenças da pele e do tecido subcutâneo 0,64% 0,90%

Capítulo XIII - Doenças do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 19,99% 17,75%

Capítulo XIV - Doenças do aparelho geniturinário 2,62% 1,84%

Capítulo XV - Gravidez, parto e puerpério 1,40% 0,09%

Capítulo XVII - Malformações congênitas, deformidades e anomalias cromossômicas 0,04% 0,00%

Capítulo XVIII - Sintomas, sinais e achados anormais de exames clínicos e de laboratório 4,20% 3,03%

Capítulo XIX - Lesões, envenenamento e algumas outras conseqüências de causas externas 6,41% 9,06%

Capítulo XX - Causas externas de morbidade e de mortalidade 0,06% 0,07%

Capítulo XXI - Fatores que influenciam o estado de saúde e o contato com os serviços de saúde 12,71% 12,23%

Sem informação da CID 10 no SIGRH 1,57% 2,15%

ANÁLISE PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR CAPÍTULO DA CID 10 E POR SEXO - SEE - ANO 2019
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CAPÍTULO DA CID 10 FEMININO MASCULINO

Capítulo I - Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1,51% 1,45%

Capítulo II - Neoplasias [tumores] 3,69% 2,96%

Capítulo III  - Doenças do sangue e dos órgãos hematopoéticos e alguns transtornos imunitários 0,15% 0,06%

Capítulo IV - Doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas 0,41% 1,00%

Capítulo V - Transtornos mentais e comportamentais 40,52% 38,84%

Capítulo VI - Doenças do sistema nervoso 1,47% 1,74%

Capítulo VII - Doenças do olho e anexos 0,94% 1,26%

Capítulo VIII - Doenças do ouvido e da apófise mastóide 0,27% 0,38%

Capítulo IX - Doenças do aparelho circulatório 2,04% 5,10%

Capítulo X - Doenças do aparelho respiratório 1,99% 2,10%

Capítulo XI - Doenças do aparelho digestivo 1,03% 1,66%

Capítulo XII - Doenças da pele e do tecido subcutâneo 0,31% 0,72%

Capítulo XIII - Doenças do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 17,29% 13,13%

Capítulo XIV - Doenças do aparelho geniturinário 1,26% 0,87%

Capítulo XV - Gravidez, parto e puerpério 1,20% 0,12%

Capítulo XVII - Malformações congênitas, deformidades e anomalias cromossômicas 0,03% 0,00%

Capítulo XVIII - Sintomas, sinais e achados anormais de exames clínicos e de laboratório 1,97% 1,01%

Capítulo XIX - Lesões, envenenamento e algumas outras conseqüências de causas externas 7,11% 10,12%

Capítulo XX - Causas externas de morbidade e de mortalidade 0,01% 0,02%

Capítulo XXI - Fatores que influenciam o estado de saúde e o contato com os serviços de saúde 13,98% 13,61%

Sem informação da CID 10 no SIGRH 2,82% 3,85%

ANÁLISE PERCENTUAL DOS DIAS AFASTADOS POR CAPÍTULO DA CID 10 E POR SEXO - SEE - ANO 2019

CATEGORIA 

DA CID 10
DESCRIÇÃO DA CID 10 PERCENTUAL DE LICENÇAS

F41 Outros transtornos ansiosos 39,36%

F32 Episódios depressivos 24,69%

F43 Reações ao "stress" grave e transtornos de adaptação 15,19%

F33 Transtorno depressivo recorrente 13,46%

F31 Transtorno afetivo bipolar 4,06%

M54 Dorsalgia 33,14%

M25 Outros transtornos articulares não classificados em outra parte 10,72%

M75 Lesões do ombro 9,47%

M51 Outros transtornos de discos intervertebrais 9,25%

M79 Outros transtornos dos tecidos moles, não classificados em outra parte 8,35%

Z54 Convalescença 78,84%

Z30 Outros exames e investigações especiais de pessoas sem queixa ou diagnóstico relatado 4,82%

Z43 Problemas relacionados com a organização de seu modo de vida 4,20%

Z46 Exame geral e investigação de pessoas sem queixas ou diagnóstico relatado 1,89%

Z20 Presença de outros implantes funcionais 1,21%

Capítulo V - Transtornos mentais e comportamentais

Capítulo XIII - Doenças do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo

Capítulo XXI - Fatores que influenciam o estado de saúde e o contato com os serviços de saúde

ANÁLISE PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR CAPÍTULO E DESCRIÇÃO DA CATEGORIA DA CID 10 MAIS INCIDENTES  - SEE - ANO 2019
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2 SECRETARIA DE ESTADO DE SÁUDE 

2.1 ANÁLISE DOS DADOS GERAIS POR TIPOS DE LICENÇAS 

 

 

 

 

TIPOS DE LICENÇAS - SES - ANO 2019
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

PERCENTUAL DE 

LICENÇAS

ATESTADOS DE  COMPARECIMENTO 84197 53,96%

ATESTADOS MEDICOS DE ATE 03 DIAS ENTREGUES A CHEFIA 17741 11,37%

EXAME MEDICO PREVENTIVO OU PERIODICO 2553 1,64%

LICENÇA POR DOENÇA DE FAMILIAR COM REMUNERAÇÃO 9886 6,34%

LIC DOENCA PESSOA FAMILIA SEM REMUNERAÇÃO 11 0,01%

LICENÇA MATERNIDADE 815 0,52%

LICENÇA MATERNIDADE - ABORTO 135 0,09%

LICENÇA MATERNIDADE - NATIMORTO 10 0,01%

LICENÇA POR APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 30 0,02%

LICENÇA MEDICA PARA TRATAMENTO DA SAÚDE DO SERVIDOR 40333 25,85%

ATESTADOS MEDICO DE ATE 03 DIAS RECEBIDOS PELA SUBSAUDE 318 0,20%

LICENÇAS ADMINISTRATIVAS POR MOTIVO DE SAÚDE

LICENÇAS PARA ACOMPANHAR FAMILIAR ENFERMO

LICENÇAS RELACIONADAS A GESTAÇÃO

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

LICENÇAS POR MOTIVO DE SAÚDE DO SERVIDOR
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2.2 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR MÊS  

 

 

MÊS
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

QUANTIDADE DE DIAS 

AFASTADOS

QUANTIDADE DE 

SERVIDORES 

AFASTADOS

QUANTIDADE DE 

SERVIDORES 

ATIVOS

IFL ID IFT

JANEIRO 3058 47359 2621 33694 0,09 1,41 0,08

FEVEREIRO 3118 46718 2691 33664 0,09 1,39 0,08

MARÇO 3197 47551 2751 33578 0,10 1,42 0,08

ABRIL 3963 53550 3303 33452 0,12 1,60 0,10

MAIO 4045 55233 3378 33329 0,12 1,66 0,10

JUNHO 3530 49273 3037 33251 0,11 1,48 0,09

JULHO 3435 47802 2932 32999 0,10 1,45 0,09

AGOSTO 3572 52315 3062 32830 0,11 1,59 0,09

SETEMBRO 3385 47625 2909 32680 0,10 1,46 0,09

OUTUBRO 3574 54503 3010 32608 0,11 1,67 0,09

NOVEMBRO 2793 47960 2400 32480 0,09 1,48 0,07

DEZEMBRO 2981 42882 2521 32389 0,09 1,32 0,08

MÉDIA - - - 33079,50 - - -

TOTAL 40651 592771 15469 - 1,23 17,92 0,47

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR MÊS - SES - ANO 2019 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

7,52% 7,67% 7,86%

9,75% 9,95%

8,68% 8,45% 8,79%
8,33%

8,79%

6,87%
7,33%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR MÊS                                          
SES - ANO 2019 
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2.3 ANÁLISE DO CUSTO DO ABSENTEÍSMO-DOENÇA POR MÊS    

ANÁLISE DO CUSTO DO ABSENTEÍSMO-DOENÇA POR MÊS  
 SES - ANO 2019 

MÊS CUSTO 

JANEIRO R$ 16.961.449,56 

FEVEREIRO R$ 16.799.669,37 

MARÇO R$ 17.357.148,53 

ABRIL R$ 19.896.711,39 

MAIO R$ 20.068.732,95 

JUNHO R$ 18.276.187,35 

JULHO R$ 17.137.569,81 

AGOSTO R$ 19.335.944,68 

SETEMBRO R$ 17.631.887,61 

OUTUBRO R$ 20.322.828,30 

NOVEMBRO R$ 18.364.477,72 

DEZEMBRO R$ 16.384.912,93 

TOTAL R$ 218.537.520,20 

 

 

 

 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

7,99% 7,88% 8,02%
9,03% 9,32%

8,31% 8,06%
8,83%

8,03%

9,19%
8,09%

7,23%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR DIAS 
AFASTADOS - SES - ANO 2019 
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2.4 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR FAIXA DE DIAS AFASTADOS    

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR FAIXA DE DIAS AFASTADOS  
 SES - ANO 2019  

FAIXA DE DIAS QUANTIDADE DE LICENÇAS 

1 A 3 DIAS 14180 

4 A 10 DIAS 11712 

11 A 29 DIAS 6309 

A PARTIR DE 30 DIAS 8450 

TOTAL 40651 

 

 

 

1 A 3 DIAS 4 A 10 DIAS 11 A 29 DIAS A PARTIR DE 30
DIAS

34,88%

28,81%

15,52%

20,79%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DE LICENÇAS POR 
FAIXA DE DIAS AFASTADOS - SES - 2019



 

 

DIRETORIA DE EPIDEMIOLOGIA EM SAÚDE DO SERVIDOR/Subsaúde/SEEC 
SCS - Setor Comercial Sul, Quadra 09, Edifício Parque Cidade Corporate 5º andar, Torre B 

Brasília/DF - CEP: 70308-200 
Telefone: 3349-2272 

 
 

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL 
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL 
SUBSECRETARIA DE SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO 
DIRETORIA DE EPIDEMIOLOGIA EM SAÚDE DO SERVIDOR 

 

2.5 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR SUPERINTENDÊNCIAS 

 

 

SUPERINTENDÊNCIA
QUANTIDADE 

DE LICENÇAS

QUANTIDADE DE 

DIAS AFASTADOS

QUANTIDADE DE 

SERVIDORES 

AFASTADOS

MÉDIA DE 

SERVIDORES 

ATIVOS

ADMC 2530 38748 1010 3049,75

COMPLEXO REGULADOR EM SAUDE DO DISTRITO FEDERAL 1226 19938 512 1089,50

DIRETORIA DO HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE BRASILIA 2217 30291 836 1708,08

FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE 98 1680 55 152,83

FUNDACAO HEMOCENTRO DE BRASILIA - FHB 426 5380 186 324,58

HBDF 1400 21407 654 1725,92

HOSPITAL DA CRIANCA DE BRASILIA JOSE ALENCAR 7 200 4 41,33

HOSPITAL DE APOIO 322 5941 146 344

HSVP 310 5613 121 304,33

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE CENTRAL 3432 50672 1286 2753,08

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE CENTRO-SUL 2442 34174 904 1679,92

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE LESTE 3411 46637 1238 2375,25

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE NORTE 4163 67549 1676 3498,83

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE OESTE 6004 68212 2176 3840

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE SUDOESTE 7418 114362 2736 5433,42

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE SUL 5245 81967 2214 4736,67

TOTAL 40651 592771 15469 33079,50

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR SUPERINTENDÊNCIAS - SES - ANO 2019 

SUPERINTENDÊNCIA IFL ID IFT

ADMC 0,83 12,71 0,33

COMPLEXO REGULADOR EM SAUDE DO DISTRITO FEDERAL 1,13 18,30 0,47

DIRETORIA DO HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE BRASILIA 1,30 17,73 0,49

FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE 0,64 10,99 0,36

FUNDACAO HEMOCENTRO DE BRASILIA - FHB 1,31 16,58 0,57

HBDF 0,81 12,40 0,38

HOSPITAL DA CRIANCA DE BRASILIA JOSE ALENCAR 0,17 4,84 0,10

HOSPITAL DE APOIO 0,94 17,27 0,42

HSVP 1,02 18,44 0,40

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE CENTRAL 1,25 18,41 0,47

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE CENTRO-SUL 1,45 20,34 0,54

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE LESTE 1,44 19,63 0,52

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE NORTE 1,19 19,31 0,48

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE OESTE 1,56 17,76 0,57

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE SUDOESTE 1,37 21,05 0,50

SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE SUL 1,11 17,30 0,47

TOTAL 1,23 17,92 0,47

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR SUPERINTENDÊNCIAS - INDICADORES - SES - ANO 2019 
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2.6 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARGO   

 

CARGO
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

ADMINISTRADOR 144 169,08 0,85

AG. COMUNITARIO DE SAUDE 1204 1015,33 1,19

AG. SERV. COMP. SERVICO SOCI 64 47,83 1,34

AG. TELECOMUNICACOES E ELETR 1 13,42 0,07

AG. VIG. AMBIENTAL EM SAUDE 333 385,50 0,86

AGENTE DE ATIV DO HEMOCENTRO 7 10,75 0,65

AGENTE DE PORTARIA 146 147,50 0,99

AGENTE DE SAUDE PUBLICA 34 38,25 0,89

ANALISTA ATIV DO HEMOCENTRO 136 116,75 1,16

ANALISTA HEM - MEDICINA 21 12,00 1,75

ANALISTA POL PUBL E GEST GOV 222 291,00 0,76

AOSD - COPA 1 2,00 0,50

AOSD - ELETROCARDIOGRAFIA 10 16,25 0,62

AOSD - FISIOTERAPIA 3 4,00 0,75

AOSD - PAT. CLINICA 474 405,92 1,17

AOSD - RADIOLOGIA 40 34,67 1,15

AOSD ANAT. PATOLOGICA 20 48,25 0,41

AOSD HEMAT.HEMOTERAPIA 4 8,58 0,47

AOSD ORTOPEDIA E GESSO 143 120,33 1,19

AOSD SERVICOS GERAIS 158 161,67 0,98

AOSD-APOIO ADMINISTRATIVO 99 70,08 1,41

AOSD-ENFERMAGEM 101 95,17 1,06

AOSD-FARMACIA 114 121,25 0,94

AOSD-LAVAND.HOSPITALAR 213 249,92 0,85

AOSD-OPERADOR DE MAQUINA 77 101,00 0,76

AOSD-ORT. E GESSO 12 11,33 1,06

AOSD-PADIOLEIRO 112 103,83 1,08

ART.ESPEC.-CARP.MARCENARIA 1 3,00 0,33

ART.ESPEC.-OBRAS CIVIS 1 2,00 0,50

ARTIFICE-ALF.COSTURARIA 7 7,50 0,93

ARTIFICE-CARP.MARCENARIA 1 8,25 0,12

ARTIFICE-ELETR.COMUNIC. 5 29,50 0,17

ARTIFICE-MAN.REST.VEIC. 2 2,00 1,00

ARTIFICE-MECANICA 8 4,00 2,00

ARTIFICE-OBRAS CIVIS 10 22,17 0,45

ASCENSORISTA 3 24,67 0,12

ASSISTENTE SOCIAL 453 282,00 1,61

AUDITOR ATIV. URBANAS 62 144,00 0,43

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARGO - SES - ANO 2019
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CARGO
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

ADMINISTRADOR 144 169,08 0,85

AG. COMUNITARIO DE SAUDE 1204 1015,33 1,19

AG. SERV. COMP. SERVICO SOCI 64 47,83 1,34

AG. TELECOMUNICACOES E ELETR 1 13,42 0,07

AG. VIG. AMBIENTAL EM SAUDE 333 385,50 0,86

AGENTE DE ATIV DO HEMOCENTRO 7 10,75 0,65

AGENTE DE PORTARIA 146 147,50 0,99

AGENTE DE SAUDE PUBLICA 34 38,25 0,89

ANALISTA ATIV DO HEMOCENTRO 136 116,75 1,16

ANALISTA HEM - MEDICINA 21 12,00 1,75

ANALISTA POL PUBL E GEST GOV 222 291,00 0,76

AOSD - COPA 1 2,00 0,50

AOSD - ELETROCARDIOGRAFIA 10 16,25 0,62

AOSD - FISIOTERAPIA 3 4,00 0,75

AOSD - PAT. CLINICA 474 405,92 1,17

AOSD - RADIOLOGIA 40 34,67 1,15

AOSD ANAT. PATOLOGICA 20 48,25 0,41

AOSD HEMAT.HEMOTERAPIA 4 8,58 0,47

AOSD ORTOPEDIA E GESSO 143 120,33 1,19

AOSD SERVICOS GERAIS 158 161,67 0,98

AOSD-APOIO ADMINISTRATIVO 99 70,08 1,41

AOSD-ENFERMAGEM 101 95,17 1,06

AOSD-FARMACIA 114 121,25 0,94

AOSD-LAVAND.HOSPITALAR 213 249,92 0,85

AOSD-OPERADOR DE MAQUINA 77 101,00 0,76

AOSD-ORT. E GESSO 12 11,33 1,06

AOSD-PADIOLEIRO 112 103,83 1,08

ART.ESPEC.-CARP.MARCENARIA 1 3,00 0,33

ART.ESPEC.-OBRAS CIVIS 1 2,00 0,50

ARTIFICE-ALF.COSTURARIA 7 7,50 0,93

ARTIFICE-CARP.MARCENARIA 1 8,25 0,12

ARTIFICE-ELETR.COMUNIC. 5 29,50 0,17

ARTIFICE-MAN.REST.VEIC. 2 2,00 1,00

ARTIFICE-MECANICA 8 4,00 2,00

ARTIFICE-OBRAS CIVIS 10 22,17 0,45

ASCENSORISTA 3 24,67 0,12

ASSISTENTE SOCIAL 453 282,00 1,61

AUDITOR ATIV. URBANAS 62 144,00 0,43

AUXILIAR ATIV DO HEMOCENTRO 10 4,17 2,40

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 11094 7354,33 1,51

BIBLIOTECARIO 20 20,33 0,98

BIOLOGO 38 40,00 0,95

BIOMEDICO 35 58,50 0,60

CIR.DENT-ENDODONTIA 24 1,00 24,00

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARGO - SES - ANO 2019
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CARGO
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

CIR.DENT-ORTODONTIA 3 1,00 3,00

CIRURGIAO DENTISTA 459 318,08 1,44

CONTADOR 1 0,92 1,09

ENFERMEIRO 5328 3450,00 1,54

ENFERMEIRO DO TRABALHO 18 30,00 0,60

ENFERMEIRO-FAMILIA E COMUNID 1 2,25 0,44

ENFERMEIRO-OBSTETRA 2 1,17 1,71

ENGENHEIRO 5 2,00 2,50

ESPECIALISTA EM SAUDE L5195/ 6 2,58 2,32

FARMACEUTICO BIOQ. FARMACIA 352 309,67 1,14

FARMACEUTICO BIOQ. LABORATOR 191 251,42 0,76

FARMACEUTICO BIOQUIMICO 5 11,42 0,44

FISICO 1 5,58 0,18

FISIOTERAPEUTA 791 723,75 1,09

FONOAUDIOLOGO 134 117,67 1,14

GAE DOUTOR 9 21,33 0,42

GAE ESPECIALIZACAO 55 56,75 0,97

GAE MESTRADO 12 34,50 0,35

GESTOR POL PUB E GEST GOV 35 30,42 1,15

MED. DA FAMILIA E COMUNIDADE 1194 536,08 2,23

MED.OTORRINOL.CABECA/PESCOCO 1 1,00 1,00

MED.PEDIATRIA-C/FORM.CARDIOL 1 4,00 0,25

MEDICO - ACUPUNTURA 18 18,08 1,00

MEDICO - ALERGIA E IMUNOLOGI 12 15,00 0,80

MEDICO - ANATOMIA PATOLOGICA 22 45,83 0,48

MEDICO - ANESTESIOLOGIA 153 302,42 0,51

MEDICO - BIOMET.E PER. MEDIC 3 4,75 0,63

MEDICO - BRONCOESOFAGOLOGIA 4 15,00 0,27

MEDICO - CARDIOLOGIA 89 105,67 0,84

MEDICO - CIR. CARD.-PERIFERI 1 3,00 0,33

MEDICO - CIR. CARDIOVASC. CA 3 7,00 0,43

MEDICO - CIRURGIA GERAL 187 326,00 0,57

MEDICO - CIRURGIA PEDIATRICA 5 34,00 0,15

MEDICO - CIRURGIA PLASTICA 10 43,58 0,23

MEDICO - CIRURGIA TORAXICA 5 12,00 0,42

MEDICO - CIRURGIA VASCULAR 9 47,08 0,19

MEDICO - CITOLOGIA 15 22,08 0,68

MEDICO - CL. MED. QUEIMADOS 17 28,67 0,59

MEDICO - CLINICA MEDICA 1004 759,17 1,32

MEDICO - DERMATOLOGIA 8 35,92 0,22

MEDICO - ELETROMIOGRAFIA 2 3,83 0,52

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARGO - SES - ANO 2019 (continuação)
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CARGO
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

MEDICO - ENDOCRINOLOGIA 50 50,25 1,00

MEDICO - GASTROENTEROLOGIA 27 49,33 0,55

MEDICO - GENERALISTA 13 10,17 1,28

MEDICO - GENETICA CLINICA 19 10,00 1,90

MEDICO - GERIATRIA 19 21,50 0,88

MEDICO - GINECO.E OBSTETRICI 592 530,33 1,12

MEDICO - HEMATOLOGIA 6 31,75 0,19

MEDICO - HEMOTERAPIA 1 2,00 0,50

MEDICO - HOMEOPATIA 12 12,50 0,96

MEDICO - MASTOLOGIA 15 28,33 0,53

MEDICO - MED. FIS. E REABILI 6 6,67 0,90

MEDICO - MEDICINA DO TRABALH 38 32,00 1,19

MEDICO - MEDICINA NUCLEAR 4 5,67 0,71

MEDICO - NEFROLOGIA 44 80,58 0,55

MEDICO - NEONATOLOGIA 188 173,00 1,09

MEDICO - NEUROCIRURGIA 15 30,00 0,50

MEDICO - NEUROLOGIA 24 50,08 0,48

MEDICO - OFTALMOLOGIA 29 79,33 0,37

MEDICO - ORT. E TRAUMATOLOGI 135 293,58 0,46

MEDICO - OTORRINOLARINGOLOGI 27 57,33 0,47

MEDICO - PATOLOGIA CLINICA 12 10,92 1,10

MEDICO - PEDIATRIA 608 565,50 1,08

MEDICO - PNEUMOLOGIA 29 28,83 1,01

MEDICO - PROCTOLOGIA 4 17,75 0,23

MEDICO - PSIQUIATRIA 77 109,75 0,70

MEDICO - RADIOLOGISTA 98 140,25 0,70

MEDICO - RADIOTERAPIA 4 6,00 0,67

MEDICO - REUMATOLOGIA 19 27,00 0,70

MEDICO - SANITARISTA 9 13,00 0,69

MEDICO - TER. INT. PEDIATRIC 38 70,75 0,54

MEDICO - TERAPIA INT. ADULTO 106 205,33 0,52

MEDICO - TISIOLOGIA 5 7,00 0,71

MEDICO - UROLOGIA 15 53,75 0,28

MEDICO RADIOLOGISTA 4 4,00 1,00

MEDICO-CANCEROL./ONC.CLINICA 26 31,08 0,84

MEDICO-CIR.CABECA E PESCOCO 1 10,00 0,10

MEDICO-CIRURGIA GERAL-TRAUMA 6 15,92 0,38

MEDICO-CIRURGIA ONCOLOGICA 1 3,00 0,33

MEDICO-INFECTOLOGISTA 33 35,58 0,93

MEDICO-MEDICINA EMERGENCIA 116 117,92 0,98

MEDICO-NEUROLOGIA PEDIATRICA 14 17,00 0,82

MEDICO-ONCOLOGIA PEDIATRICA 4 0,75 5,33

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARGO - SES - ANO 2019 (continuação)
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2.7 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARREIRA   

 

CARGO
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

MEDICO-PALIATIVISTA 2 6,33 0,32

MOTORISTA 307 479,00 0,64

NUTRICIONISTA 450 404,00 1,11

ODONTOLOGO 401 271,42 1,48

OPERADOR DE COMPUTADOR 2 3,83 0,52

PSICOLOGO 523 341,42 1,53

TEC EM SAUDE L5195/13 8 15,42 0,52

TEC. HIGIENE DENTAL - THD 757 611,42 1,24

TEC. LAB. ANATOMIA PATOLOGIC 31 32,33 0,96

TEC. LAB. HEMAT. E HEMOT. 189 190,00 0,99

TEC.LABORAT.-HISTOCOMPATIBIL 18 6,17 2,92

TECNICO ADMINISTRATIVO 2833 2790,83 1,02

TECNICO ATIV DO HEMOCENTRO 244 170,67 1,43

TECNICO EM CONTABILIDADE 1 11,58 0,09

TECNICO EM NUTRICAO 305 302,67 1,01

TECNICO EM RADIOLOGIA 335 424,92 0,79

TECNICO ENFERMAGEM 5041 3429,75 1,47

TECNICO LAB. PAT. CLINICA 409 493,33 0,83

TECNICO POL PUBL E GEST GOV 162 194,67 0,83

TELEFONISTA 81 73,83 1,10

TERAPEUTA OCUPACIONAL 196 116,67 1,68

SEM DESCRIÇÃO DO CARGO NO SIGRH 25 59,75 0,42

TOTAL 40651 33079,50 1,23

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARGO - SES - ANO 2019 (continuação)

CARREIRA
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

ASSISTENCIA PUBLICA A SAUDE                       26620 21021,42 1,27

ATIVIDADES DO HEMOCENTRO                          418 314,33 1,33

AUDITORIA DE ATIVIDADS URBANAS                    62 144,00 0,43

CIRURGIAO-DENTISTA DO QPDF                        887 592,50 1,50

DOCENCIA FEPECS                                   76 112,58 0,68

ENFERMEIRO DO QPDF                                5349 3483,42 1,54

MEDICA DO QPDF                                    5258 5432,17 0,97

POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL DO DF   419 517,08 0,81

VIGILANCIA AMBIENTAL E ATENCAO COMUNITARIA A SAUDE 1537 1400,83 1,10

SEM DESCRIÇÃO DA CARREIRA NO SIGRH 25 59,75 0,42

TOTAL 40651 33079,5 1,23

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARREIRA - SES - ANO 2019 
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2.8 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CATEGORIA   

 

2.9 ANÁLISE DA S LICENÇAS POR TEMPO DE SERVIÇO 

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR TEMPO DE SERVIÇO - SES - ANO 2019       

TEMPO DE SERVIÇO 
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS 
MÉDIA DE SERVIDORES 

ATIVOS 
IFL 

0 A 3 ANOS 6956 6024,75 1,15 

4 A 10 ANOS 16820 12826,00 1,31 

11 A 17 ANOS 8265 6514,50 1,27 

18 A 24 ANOS 3825 3140,92 1,22 

25 A 31 ANOS 3459 3096,17 1,12 

A PARTIR DE 32 ANOS 1326 1477,17 0,90 

TOTAL 40651 33079,50 1,23 

 

CATEGORIA
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE                       1204 1015,33 1,19

AGENTE DE ATIVIDADES DO HEMOCENTRO                17 14,92 1,14

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE           333 385,50 0,86

ANALISTA DE ATIVIDADES DO HEMOCENTRO              157 128,75 1,22

ANALISTA EM PLANEJ E GESTAO URBANA E REGIONAL     6 2,58 2,32

ANALISTA EM POL PUBL E GESTAO GOVERNAMENTAL       222 291,00 0,76

AUDITOR DE ATIVIDADES URBANAS                     62 144,00 0,43

AUXILIAR EM SAUDE                                 1763 1828,67 0,96

CIRURGIAO-DENTISTA                                887 592,50 1,50

DOCENCIA FEPECS                                   76 112,58 0,68

ENFERMEIRO                                        5349 3483,42 1,54

ESPECIALISTA EM SAUDE                             3339 2858,92 1,17

GESTOR EM POL PUBL E GESTAO GOVERNAMENTAL         35 30,42 1,15

MEDICO                                            5258 5432,17 0,97

TECNICO DE ATIVIDADES DO HEMOCENTRO               244 170,67 1,43

TECNICO EM PLANEJ E GESTAO URBANA E REGIONAL      8 16,82 0,48

TECNICO EM POL PUBL E GESTAO GOVERNAMENTAL        162 194,67 0,83

TECNICO EM SAUDE                                  21504 16315,83 1,32

SEM DESCRIÇÃO DA CATEGORIA NO SIGRH 25 59,75 0,42

TOTAL 40651 33079,5 1,23

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CATEGORIA - SES - ANO 2019 
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2.10 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR SEXO 

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR SEXO - SES - ANO 2019  

SEXO 
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS 
MÉDIA DE SERVIDORES 

ATIVOS 
IFL 

FEMININO 32800 23495,17 1,40 

MASCULINO 7851 9584,33 0,82 

TOTAL 40651 33079,50 1,23 
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2.11 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR FAIXA ETÁRIA  

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR FAIXA ETÁRIA - SES - ANO 2019 

FAIXA ETÁRIA 
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS 
MÉDIA DE SERVIDORES 

ATIVOS 
IFL 

18 A 27 ANOS 313 415,00 0,75 

28 A 37 ANOS 11532 8949,25 1,29 

38 A 47 ANOS 16061 12640,33 1,27 

48 A 57 ANOS 10212 8588,58 1,19 

58 A 67 ANOS 2329 2291,17 1,02 

A PARTIR DE 68 ANOS 204 195,17 1,05 

TOTAL 40651 33079,50 1,23 
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2.12 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CAPÍTULO DA CID-10 

 

 

CAPÍTULO DA CID 10
PERCENTUAL DE 

LICENÇAS

PERCENTUAL DE 

DIAS AFASTADOS

Capítulo I - Algumas doenças infecciosas e parasitárias 5,92% 1,89%

Capítulo II - Neoplasias [tumores] 0,94% 2,83%

Capítulo III  - Doenças do sangue e dos órgãos hematopoéticos e alguns transtornos imunitários 0,13% 0,12%

Capítulo IV - Doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas 0,40% 0,39%

Capítulo V - Transtornos mentais e comportamentais 18,97% 34,60%

Capítulo VI - Doenças do sistema nervoso 2,35% 1,67%

Capítulo VII - Doenças do olho e anexos 3,26% 1,47%

Capítulo VIII - Doenças do ouvido e da apófise mastóide 0,88% 0,29%

Capítulo IX - Doenças do aparelho circulatório 1,85% 2,13%

Capítulo X - Doenças do aparelho respiratório 9,59% 2,64%

Capítulo XI - Doenças do aparelho digestivo 3,12% 1,23%

Capítulo XII - Doenças da pele e do tecido subcutâneo 0,97% 0,49%

Capítulo XIII - Doenças do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 16,64% 14,56%

Capítulo XIV - Doenças do aparelho geniturinário 3,49% 1,74%

Capítulo XV - Gravidez, parto e puerpério 1,89% 1,85%

Capítulo XVII - Malformações congênitas, deformidades e anomalias cromossômicas 0,03% 0,05%

Capítulo XVIII - Sintomas, sinais e achados anormais de exames clínicos e de laboratório 4,51% 1,39%

Capítulo XIX - Lesões, envenenamento e algumas outras conseqüências de causas externas 6,43% 8,01%

Capítulo XX - Causas externas de morbidade e de mortalidade 0,15% 0,05%

Capítulo XXI - Fatores que influenciam o estado de saúde e o contato com os serviços de saúde 12,24% 14,90%

Sem Descrição do Capítulo da CID 6,22% 7,72%

ANÁLISE PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR CAPÍTULO DA CID 10 - SES - ANO 2019

CAPÍTULO DA CID 10 FEMININO MASCULINO

Capítulo I - Algumas doenças infecciosas e parasitárias 5,46% 7,85%

Capítulo II - Neoplasias [tumores] 0,97% 0,83%

Capítulo III  - Doenças do sangue e dos órgãos hematopoéticos e alguns transtornos imunitários 0,16% 0,03%

Capítulo IV - Doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas 0,41% 0,38%

Capítulo V - Transtornos mentais e comportamentais 19,51% 16,71%

Capítulo VI - Doenças do sistema nervoso 2,46% 1,87%

Capítulo VII - Doenças do olho e anexos 3,09% 4,01%

Capítulo VIII - Doenças do ouvido e da apófise mastóide 0,90% 0,82%

Capítulo IX - Doenças do aparelho circulatório 1,62% 2,83%

Capítulo X - Doenças do aparelho respiratório 9,53% 9,85%

Capítulo XI - Doenças do aparelho digestivo 3,01% 3,58%

Capítulo XII - Doenças da pele e do tecido subcutâneo 0,99% 0,90%

Capítulo XIII - Doenças do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 16,29% 18,13%

Capítulo XIV - Doenças do aparelho geniturinário 3,76% 2,37%

Capítulo XV - Gravidez, parto e puerpério 2,34% 0,00%

Capítulo XVII - Malformações congênitas, deformidades e anomalias cromossômicas 0,03% 0,05%

Capítulo XVIII - Sintomas, sinais e achados anormais de exames clínicos e de laboratório 4,83% 3,16%

Capítulo XIX - Lesões, envenenamento e algumas outras conseqüências de causas externas 5,86% 8,81%

Capítulo XX - Causas externas de morbidade e de mortalidade 0,13% 0,22%

Capítulo XXI - Fatores que influenciam o estado de saúde e o contato com os serviços de saúde 12,37% 11,69%

Sem Descrição do Capítulo da CID 6,30% 5,92%

ANÁLISE PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR CAPÍTULO DA CID 10 E POR SEXO - SES - ANO 2019 
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CAPÍTULO DA CID 10 FEMININO MASCULINO

Capítulo I - Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1,76% 2,38%

Capítulo II - Neoplasias [tumores] 2,84% 2,75%

Capítulo III  - Doenças do sangue e dos órgãos hematopoéticos e alguns transtornos imunitários 0,14% 0,01%

Capítulo IV - Doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas 0,40% 0,34%

Capítulo V - Transtornos mentais e comportamentais 35,37% 31,56%

Capítulo VI - Doenças do sistema nervoso 1,68% 1,61%

Capítulo VII - Doenças do olho e anexos 1,39% 1,76%

Capítulo VIII - Doenças do ouvido e da apófise mastóide 0,29% 0,29%

Capítulo IX - Doenças do aparelho circulatório 1,69% 3,85%

Capítulo X - Doenças do aparelho respiratório 2,70% 2,39%

Capítulo XI - Doenças do aparelho digestivo 1,08% 1,83%

Capítulo XII - Doenças da pele e do tecido subcutâneo 0,47% 0,56%

Capítulo XIII - Doenças do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 14,29% 15,63%

Capítulo XIV - Doenças do aparelho geniturinário 1,80% 1,54%

Capítulo XV - Gravidez, parto e puerpério 2,31% -

Capítulo XVII - Malformações congênitas, deformidades e anomalias cromossômicas 0,05% 0,02%

Capítulo XVIII - Sintomas, sinais e achados anormais de exames clínicos e de laboratório 1,48% 1,00%

Capítulo XIX - Lesões, envenenamento e algumas outras conseqüências de causas externas 7,23% 11,14%

Capítulo XX - Causas externas de morbidade e de mortalidade 0,05% 0,07%

Capítulo XXI - Fatores que influenciam o estado de saúde e o contato com os serviços de saúde 15,27% 13,43%

Sem Descrição do Capítulo da CID 7,69% 7,87%

ANÁLISE PERCENTUAL DOS DIAS AFASTADOS POR CAPÍTULO DA CID 10 E POR SEXO - SES - ANO 2019 

CATEGORIA 

DA CID 10
DESCRIÇÃO DA CID 10

PERCENTUAL DE 

LICENÇAS

F31 Transtorno afetivo bipolar 5,07%

F32 Episódios depressivos 24,64%

F33 Transtorno depressivo recorrente 12,10%

F41 Outros transtornos ansiosos 36,80%

F43 Reações ao "stress" grave e transtornos de adaptação 17,17%

M25 Outros transtornos articulares não classificados em outra parte 9,83%

M51 Outros transtornos de discos intervertebrais 8,01%

M54 Dorsalgia 40,81%

M65 Sinovite e tenossinovite 6,62%

M75 Lesões do ombro 8,01%

Z00 Exame geral e investigação de pessoas sem queixas ou diagnóstico relatado 2,55%

Z01 Outros exames e investigações especiais de pessoas sem queixa ou diagnóstico relatado 7,52%

Z12 Exame especial de rastreamento ("screening") de neoplasias 1,33%

Z54 Convalescença 74,63%

Z73 Problemas relacionados com a organização de seu modo de vida 2,35%

Z96 Presença de outros implantes funcionais 1,33%

Capítulo V - Transtornos mentais e comportamentais

Capítulo XIII - Doenças do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo

Capítulo XXI - Fatores que influenciam o estado de saúde e o contato com os serviços de saúde

ANÁLISE PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR CAPÍTULO E DESCRIÇÃO DA CATEGORIA DA CID 10 MAIS INCIDENTES - SES - ANO 2019 
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3 DEMAIS SECRETARIAS  

3.1 ANÁLISE DOS DADOS GERAIS POR TIPOS DE LICENÇAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TIPOS DE LICENÇAS - DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019
QUANTIDADE 

DE LICENÇAS

PERCENTUAL 

DE LICENÇAS

ATESTADOS DE  COMPARECIMENTO 7366 29,66%

ATESTADOS MEDICOS DE ATE 03 DIAS ENTREGUES A CHEFIA 4712 18,97%

EXAME MÉDICO PREVENTIVO 267 1,08%

LICENÇA POR DOENÇA DE FAMILIAR COM REMUNERAÇÃO 1930 7,77%

LICENÇA POR DOENÇA DE FAMILIAR SEM REMUNERAÇÃO 1 0,00%

LICENÇA MATERNIDADE 210 0,85%

LICENÇA MATERNIDADE - ABORTO 28 0,11%

LICENÇA MATERNIDADE - NATIMORTO 1 0,00%

LICENÇA POR APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 37 0,15%

LICENÇA MEDICA OU ODONTOLOGICA PARA TRATAMENTO DA SAÚDE DO SERVIDOR 10208 41,10%

ATESTADOS MEDICO DE ATE 03 DIAS RECEBIDOS PELA SUBSAUDE 77 0,31%

TOTAL

LICENÇAS ADMINISTRATIVAS POR MOTIVO DE SAÚDE

24837

LICENÇAS PARA ACOMPANHAR FAMILIAR ENFERMO

LICENÇAS RELACIONADAS A GESTAÇÃO

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

LICENÇAS POR MOTIVO DE SAÚDE DO SERVIDOR
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3.2 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR MÊS  

 

 

MÊS
QUANTIDADE 

DE LICENÇAS

QUANTIDADE DE 

DIAS AFASTADOS

QUANTIDADE DE 

SERVIDORES 

AFASTADOS

QUANTIDADE DE 

SERVIDORES 

ATIVOS

IFL ID IFT

JANEIRO 661 14528 587 14608 0,05 0,99 0,04

FEVEREIRO 762 14590 663 14636 0,05 1,00 0,05

MARÇO 807 15623 721 14503 0,06 1,08 0,05

ABRIL 985 15798 818 14700 0,07 1,07 0,06

MAIO 1122 19291 929 14757 0,08 1,31 0,06

JUNHO 893 15320 770 14747 0,06 1,04 0,05

JULHO 875 14981 752 14676 0,06 1,02 0,05

AGOSTO 968 17318 826 14655 0,07 1,18 0,06

SETEMBRO 923 15862 800 14611 0,06 1,09 0,05

OUTUBRO 964 18073 814 14569 0,07 1,24 0,06

NOVEMBRO 708 15369 633 14548 0,05 1,06 0,04

DEZEMBRO 617 11192 530 14572 0,04 0,77 0,04

MÉDIA - - - 14631,83 - - -

TOTAL 10285 187945 4541 - 0,70 12,84 0,31

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR MÊS - DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

6,43%
7,41%

7,85%

9,58%

10,91%

8,68% 8,51%
9,41%

8,97% 9,37%

6,88%
6,00%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR MÊS  DEMAIS 
SECRETARIAS - ANO 2019
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3.3 ANÁLISE DO CUSTO DO ABSENTEÍSMO-DOENÇA POR MÊS 

CUSTO DO ABSENTEÍSMO-DOENÇA                                  
DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019 

MÊS CUSTO 

JANEIRO R$6.697.570,74 

FEVEREIRO R$6.372.149,48 

MARÇO R$6.793.232,56 

ABRIL R$6.589.662,68 

MAIO R$8.690.753,16 

JUNHO R$6.096.719,69 

JULHO R$6.614.865,44 

AGOSTO R$7.227.310,59 

SETEMBRO R$6.615.746,19 

OUTUBRO R$7.155.001,16 

NOVEMBRO R$6.264.417,20 

DEZEMBRO R$4.675.868,95 

TOTAL R$79.793.297,84 

 

 

 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

7,73% 7,76%
8,31% 8,41%

10,26%

8,15% 7,97%

9,21%
8,44%

9,62%

8,18%

5,95%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR DIAS 
AFASTADOS - DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019
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3.4 ANÁLISE DAS LICENÇS POR FAIXA DE DIAS AFASTADOS 

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR FAIXA DE DIAS AFASTADOS  
 DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019 

 FAIXA DE DIAS AFASTADOS QUANTIDADE DE LICENÇAS 

1 A 3 DIAS 2617 

4 A 10 DIAS 3063 

11 A 29 DIAS 1890 

A PARTIR DE 30 DIAS 2715 

TOTAL 10285 

 

 

 

1 A 3 DIAS 4 A 10 DIAS 11 A 29 DIAS A PARTIR DE
30 DIAS

25,44%
29,78%

18,38%

26,40%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR 
FAIXA DE DIAS AFASTADOS 

DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019
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3.5 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR SECRETARIA  

 

SECRETARIA
QUANTIDADE 

DE LICENÇAS

QUANTIDADE DE 

DIAS DE 

AFASTAMENTOS

QUANTIDADE DE 

SERVIDORES 

AFASTADOS

MÉDIA DE 

SERVIDORES 

ATIVOS

ADMINISTRAÇÕES REGIONAIS 297 8037 136 546,17

AGENCIA REGULADORA DE AGUAS, ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO DF 46 499 20 78,75

ARQUIVO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL 6 92 4 8,75

CASA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL 29 782 17 91,58

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL DO DISTRITO FEDERAL 0 0 0 1,33

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL - NOVACAP 0 0 0 0,17

CONTROLADORIA GERAL DO DISTRITO FEDERAL 139 2046 58 198,75

DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL 245 5790 132 611,83

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM - DER 347 8791 187 896,83

DEPARTAMENTO DE TRANSITO - DETRAN 739 11882 350 1149,42

FUNDACAO DE AMPARO AO TRABALHADOR PRESO - FUNAP 0 0 0 1,42

FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA - FAP 2 102 2 14,00

FUNDACAO JARDIM ZOOLOGICO DE BRASILIA 5 137 5 30,83

FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DO DISTRITO FEDERAL - FUNAB 0 0 0 3,67

FUNDO DE MELHORIA DA GESTAO PUBLICA - PRO-GESTAO 13 119 11 213,75

GABINETE DO VICE-GOVERNADOR 4 167 3 8,33

INSTITUTO DE DEFESA DO CONSUMIDOR DO DISTRITO FEDERAL-PROCON-DF 76 1489 33 77,42

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL - IPREV/DF 1 7 1 11,08

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DOS REC.HIDRICOS DO DF - BSB AMBIENTAL 195 3386 90 344,92

JARDIM BOTANICO DE BRASILIA 5 21 3 9,00

PROCURADORIA GERAL DO DISTRITO FEDERAL 231 4902 110 452,17

SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA, ABASTEC. E DESENVOLVIMENTO RURAL 176 3604 78 370,00

SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACAO DO DISTRITO FEDERAL 11 124 6 18,17

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL 167 3894 94 359,58

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DF 44 366 16 40,83

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL 1281 24176 514 1308,25

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO DO DF 61 1290 24 125,67

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL 1520 25484 794 1722,25

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA 2485 34436 1001 2380,08

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE 31 876 13 30,00

SECRETARIA DE ESTADO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA DO DISTRITO FEDERAL 17 769 11 38,42

SECRETARIA DE ESTADO DE PROTECAO DA ORDEM URBANISTICA DO DF - DF LEGAL 247 7485 104 544,50

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL 1313 23329 643 1897,83

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE DO DISTRITO FEDERAL 225 4541 122 311,67

SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO DO DISTRITO FEDERAL 3 9 3 6,08

SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL 20 852 8 30,17

SERVICO DE LIMPEZA URBANA - SLU 304 8461 137 697,58

SOCIEDADE DE TRANSPORTES COLETIVOS DE BRASILIA LTDA. 0 0 0 0,58

TOTAL 10285 187945 4541 14631,83

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR SECRETARIA - DADOS ABSOLUTOS - DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019



 

 

DIRETORIA DE EPIDEMIOLOGIA EM SAÚDE DO SERVIDOR/Subsaúde/SEEC 
SCS - Setor Comercial Sul, Quadra 09, Edifício Parque Cidade Corporate 5º andar, Torre B 

Brasília/DF - CEP: 70308-200 
Telefone: 3349-2272 

 
 

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL 
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL 
SUBSECRETARIA DE SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO 
DIRETORIA DE EPIDEMIOLOGIA EM SAÚDE DO SERVIDOR 

 

 

SECRETARIA IFL ID IFT

ADMINISTRAÇÕES REGIONAIS 0,54 14,72 0,25

AGENCIA REGULADORA DE AGUAS, ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO DF 0,58 6,34 0,25

ARQUIVO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL 0,69 10,51 0,46

CASA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL 0,32 8,54 0,19

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL DO DISTRITO FEDERAL 0,00 0,00 0,00

COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL - NOVACAP 0,00 0,00 0,00

CONTROLADORIA GERAL DO DISTRITO FEDERAL 0,70 10,29 0,29

DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL 0,40 9,46 0,22

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM - DER 0,39 9,80 0,21

DEPARTAMENTO DE TRANSITO - DETRAN 0,64 10,34 0,30

FUNDACAO DE AMPARO AO TRABALHADOR PRESO - FUNAP 0,00 0,00 0,00

FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA - FAP 0,14 7,29 0,14

FUNDACAO JARDIM ZOOLOGICO DE BRASILIA 0,16 4,44 0,16

FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DO DISTRITO FEDERAL - FUNAB 0,00 0,00 0,00

FUNDO DE MELHORIA DA GESTAO PUBLICA - PRO-GESTAO 0,06 0,56 0,05

GABINETE DO VICE-GOVERNADOR 0,48 20,04 0,36

INSTITUTO DE DEFESA DO CONSUMIDOR DO DISTRITO FEDERAL-PROCON-DF 0,98 19,23 0,43

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL - IPREV/DF 0,09 0,63 0,09

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E DOS REC.HIDRICOS DO DF - BSB AMBIENTAL 0,57 9,82 0,26

JARDIM BOTANICO DE BRASILIA 0,56 2,33 0,33

PROCURADORIA GERAL DO DISTRITO FEDERAL 0,51 10,84 0,24

SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA, ABASTEC. E DESENVOLVIMENTO RURAL 0,48 9,74 0,21

SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACAO DO DISTRITO FEDERAL 0,61 6,83 0,33

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL 0,46 10,83 0,26

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DF 1,08 8,96 0,39

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL 0,98 18,48 0,39

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO DO DF 0,49 10,27 0,19

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL 0,88 14,80 0,46

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA 1,04 14,47 0,42

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE 1,03 29,20 0,43

SECRETARIA DE ESTADO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA DO DISTRITO FEDERAL 0,44 20,02 0,29

SECRETARIA DE ESTADO DE PROTECAO DA ORDEM URBANISTICA DO DF - DF LEGAL 0,45 13,75 0,19

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL 0,69 12,29 0,34

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE DO DISTRITO FEDERAL 0,72 14,57 0,39

SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO DO DISTRITO FEDERAL 0,49 1,48 0,49

SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL 0,66 28,24 0,27

SERVICO DE LIMPEZA URBANA - SLU 0,44 12,13 0,20

SOCIEDADE DE TRANSPORTES COLETIVOS DE BRASILIA LTDA. 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,70 12,84 0,31
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3.6 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARGO 

 

CARGO
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

ADMINISTRADOR 0 1,00 0,00

ADVOGADO 0 1,00 0,00

AG GESTAO FAZ - AG. PORTARIA 77 38,75 1,99

AG. DE TRANSITO RODOVIARIO 102 165,83 0,62

AG.ROD.GES.FISC.RODOVIARIA 60 214,25 0,28

AGENTE ATIV. PENITENCIARIAS 957 1299,00 0,74

AGENTE DE EXECUCAO PENAL 276 446,67 0,62

AGENTE DE GESTAO FAZENDARIA 89 103,17 0,86

AGENTE DE TRANSITO 428 567,75 0,75

AGENTE GRS 266 595,17 0,45

AGENTE JUR - AG. PORTARIA 8 20,00 0,40

AGENTE JUR - APOIO OPERAC. 19 17,42 1,09

AGENTE SOCIOEDUCATIVO 1491 1362,83 1,09

ANALISTA APOIO AS ATIV. PCDF 2 4,67 0,43

ANALISTA ATIV. MEIO AMB. L5195/1 37 65,08 0,57

ANALISTA ATIV. RODOV. L5195/13 11 14,58 0,75

ANALISTA DESENV. FISCALIZ. AGROP 35 49,00 0,71

ANALISTA GES. FISC. RODOVIARIA 151 410,83 0,37

ANALISTA GEST EDUCACIONAL L5195/13 0 0,50 0,00

ANALISTA POL PUB GEST GOV 863 1353,25 0,64

ANALISTA GES.FISC.ROD.LEI 5195/13 6 28,58 0,21

ANALISTA DE TRANSITO L5195/13 4 6,00 0,67

ANALISTA DE APOIO A ASSIST. JUD. 33 75,00 0,44

ANALISTA DE TRANSITO -MEDICINA 5 8,00 0,63

ANALISTA - ADMINISTRADOR 2 7,58 0,26

ANALISTA - DIREITO E LEGISL 15 13,33 1,13

ANALISTA - ESPECIALISTA RH 0 1,00 0,00

ANALISTA - JORNALISMO 2 1,00 2,00

ANALISTA ATIV MEIO AMBIENTE 36 46,92 0,77

ANALISTA DE ATIV.CULTURAIS 24 43,58 0,55

ANALISTA DE TRANSITO 8 30,92 0,26

ANALISTA GESTAO FAZENDARIA 5 3,00 1,67

ANALISTA GRS 3 11,00 0,27

ANALISTA JUR - ADMINISTRADOR 0 1,00 0,00

ANALISTA JUR - AN. SISTEMAS 1 5,00 0,20

ANALISTA JUR - ARQUIVOLOGIA 0 1,00 0,00
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CARGO
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

ANALISTA JUR - BIBLIOTECONOM 6 2,00 3,00

ANALISTA JUR - CONTABILIDADE 0 5,00 0,00

ANALISTA JUR - DIREITO E LEG 19 15,58 1,22

ANALISTA JUR - JORNALISMO 0 1,00 0,00

ANALISTA JURIDICO L5195/13 0 3,00 0,00

ANALISTA PLANEJ. GESTAO URB 37 96,00 0,39

ANALISTA TRANSPORTE URBANO 97 95,25 1,02

ASSIST.DE APOIO ATIV. PCDF 3 3,83 0,78

ASSISTENTE DE TRANSITO 139 278,92 0,50

ASSISTENTE GRS 30 85,17 0,35

AUDITOR ATIV. URBANAS 36 58,42 0,62

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO 116 221,50 0,52

AUDITOR FISCAL ATIV. URBANAS 226 482,42 0,47

AUDITOR-FISCAL DA RECEITA DF 316 415,83 0,76

AUX. DESENV. FISCALIZ. AGROP 41 103,33 0,40

AUX.PORTARIA-ATIV.CULT.-ESPE 16 22,92 0,70

AUXILIAR ASSISTENCIA SOCIAL 124 252,17 0,49

AUXILIAR ATIVIDADES CULTURAIS 5 31,75 0,16

AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 68 44,17 1,54

AUXILIAR TRANSPORTE URBANO 3 8,00 0,38

CARGO P/PG.AUX.ALIMENTACAO 0 0,67 0,00

CARGO PARA SUBSTITUICAO 1 2,00 0,50

DEFENSOR PUBLICO - ESPECIAL 6 53,50 0,11

DEFENSOR PUBLICO 1 CATEGORIA 5 56,33 0,09

DEFENSOR PUBLICO 2 CATEGORIA 18 100,17 0,18

DEFENSOR PUBLICO CLASSE INIC 1 8,92 0,11

DEFENSOR PUBLICO CLASSE INTE 0 4,92 0,00

EDUCADOR SOCIAL-1A CLASSE 0 0,33 0,00

ENFERMEIRO 5 4,00 1,25

ENFERMEIRO DO TRABALHO 6 4,00 1,50

ESOCIO - ADMINISTRADOR 7 16,50 0,42

ESOCIO - ARTES CENICAS 0 1,00 0,00

ESOCIO - ARTES MUSICA 1 1,00 1,00

ESOCIO - ARTES PLASTICAS 4 1,00 4,00

ESOCIO - ASSISTENTE SOCIAL 88 96,67 0,91

ESOCIO - CONTADOR 1 4,00 0,25

ESOCIO - DIREITO E LEGISL. 1 5,00 0,20

ESOCIO - EDUCACAO FISICA 0 1,00 0,00
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CARGO
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

ESOCIO - EDUCADOR SOCIAL 2 5,00 0,40

ESOCIO - ESTATISTICO 0 1,00 0,00

ESOCIO - PEDAGOGO 107 93,33 1,15

ESOCIO - PSICOLOGO 112 119,58 0,94

ESOCIO - TEC. ASS. EDUCAC. 0 2,00 0,00

ESOCIO - TEC. EDUC. FISICA 0 1,00 0,00

ESP. ASS. SOC. - MEDICO 5 0,58 8,57

ESP. ASS. SOCIAL - DIR LEG 9 8,75 1,03

ESP.ASS.SOCIAL - ASS SOCIAL 173 108,50 1,59

ESP. GES. FISC. RODOVIARIA 9 17,33 0,52

ESP.ASS.SOCIAL - CONTADOR 0 4,83 0,00

ESP.ASS.SOCIAL - EDUC SOCIAL 179 151,92 1,18

ESP.ASS.SOCIAL - PEDAGOGO 53 36,25 1,46

ESP.ASS.SOCIAL - PSICOLOGO 148 107,25 1,38

ESP.ASS.SOCIAL-ADMINISTRADOR 6 7,75 0,77

ESP.ASS.SOCIAL-TEC.ASS.EDUCA 2 3,00 0,67

ESP.ASS.SOCIAL-TEC.EDUC.FISI 1 1,50 0,67

ESP.GES.FISC.ROD.LEI 5195/13 19 58,83 0,32

FISCAL DE DEFESA DO CONSUMID 37 29,50 1,25

GESTOR POL PUB E GEST GOV 421 590,58 0,71

INSPETOR FISCAL 74 221,33 0,33

INSPETOR TEC CONTR INTERNO 26 38,58 0,67

INSTRUTOR EGOV 4 184,92 0,02

INSTRUTOR FUNAB 0 3,33 0,00

MEDICO - BIOMET.E PER. MEDICA 0 1,08 0,00

MEDICO - CLINICA MEDICA 9 8,00 1,13

MEDICO - GINECO.E OBSTETRICIA 2 1,00 2,00

MEDICO - NEUROLOGIA 4 1,00 4,00

MEDICO - OTORRINOLARINGOLOGIA 0 1,00 0,00

MEDICO - PEDIATRA 0 0,50 0,00

MEDICO-CARDIOLOGIA 8 4,00 2,00

MEDICO-MEDICINA DO TRABALHO 143 60,75 2,35

MEDICO-ORTOP.E TRAUMATOLOGIA 3 3,00 1,00

MEDICO-PSIQUIATRIA 10 6,00 1,67

MUSICO 5 25,00 0,20

MUSICO NIVEL SUPERIOR 41 65,50 0,63

PINTOR  CLASSE ESPECIAL 0 0,83 0,00

PROCURADOR 1 CAT. - QE 3 4,00 0,75

PROCURADOR 2 CAT. - QE 5 9,92 0,50

PROCURADOR CAT. ESP. - QE 1 5,67 0,18

PROCURADOR DF CATEGORIA I 14 54,17 0,26

PROCURADOR DF CATEGORIA II 12 72,08 0,17
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CARGO
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

REGULADOR SERV PUBLICOS 44 72,50 0,61

SUBPROCURADOR GERAL 20 56,92 0,35

TEC REGUL SERV PUBLICOS 2 5,00 0,40

TEC. ASS. SOCIAL L5195/13 2 1,00 2,00

TEC. ASS.SOCIAL - AISS 42 45,92 0,91

TEC. ATIV. MEIO AMB. L5195/1 33 70,08 0,47

TEC. DESENV. FISCALIZ. AGROP 85 189,83 0,45

TEC.ASS.SOC.- TELEFONISTA 0 1,25 0,00

TEC.ASS.SOC.-AG.ATIV.AGROP. 0 2,00 0,00

TEC.ASS.SOC.-CUIDADOR SOCIAL 92 84,75 1,09

TEC.ASS.SOC.-ELET.MANUT.TEL. 0 0,75 0,00

TEC.ASS.SOC.-TEC. EM CONTAB. 2 0,92 2,18

TEC.ASS.SOC-AG.ADMINISTRATIV 194 199,17 0,97

TEC.ASS.SOCIAL-AGENTE SOCIAL 240 228,08 1,05

TEC.ASS.SOCIAL - MARCENEIRO 2 3,00 0,67

TEC.ASS.SOCIAL - MOTORISTA 9 13,17 0,68

TEC.ASS.SOCIAL- OPER GRAFICO 0 1,00 0,00

TEC.ASS.SOCIAL-COSTUREIRO 0 2,00 0,00

TECNICO - AG. ADMINISTRATIVO 13 20,75 0,63

TECNICO - TEC CONTABILIDADE 0 2,00 0,00

TECNICO ATIV MEIO AMBIENTE 36 53,33 0,68

TECNICO DE ATIV CULTURAIS 24 82,92 0,29

TECNICO DE GESTAO FAZENDARIA 369 336,17 1,10

TECNICO DE TRANSITO 154 248,33 0,62

TECNICO JUR - APOIO ADMINIST 73 118,75 0,61

TECNICO JUR - DATILOGRAFO 0 0,92 0,00

TECNICO JUR - ELET E COMUNIC 0 1,00 0,00

TECNICO JUR - MOTORISTA 1 1,58 0,63

TECNICO PLANEJ. GESTAO URB 13 34,58 0,38

TECNICO POL PUB E GEST GOV 403 560,50 0,72

TECNICO SOCIOEDUCATIVO 169 227,17 0,74

TECNICO TRANSPORTE URBANO 42 41,00 1,02

TSOCIO - AG. ADMINISTRATIVO 16 19,50 0,82

TSOCIO - AGENTE SOCIAL 67 42,92 1,56

TSOCIO - AUX. ENFERMAGEM 1 2,58 0,39

TSOCIO - DESENHISTA 0 1,00 0,00

TSOCIO - MOTORISTA 0 14,00 0,00

TSOCIO - OPERADOR GRAFICO 0 1,00 0,00

TSOCIO - PINTOR 7 1,00 7,00

SEM INFORMAÇÃO DO CARGO NO SIGRH 41 122,42 0,33

TOTAL 10285 14631,83 0,70
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3.7 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CARREIRA 

 

CARREIRA
QUANTIDADE 

DE LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

APOIO ASSISTENCIA JUDICIARIA                    33 75,00 0,44

APOIO AS ATIVIDADES JURIDICAS                     127 193,25 0,66

ASSISTENCIA A EDUCACAO                            0 0,50 0,00

ATIVIDADES CULTURAIS                              69 181,17 0,38

ATIVIDADES DE TRANSITO                            310 572,17 0,54

ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE                       142 235,42 0,60

ATIVIDADES EM TRANSPORTES URBANOS                 142 144,25 0,98

ATIVIDADES PENITENCIARIAS                         390 550,58 0,71

ATIVIDADES RODOVIARIAS                            347 895,67 0,39

AUDITORIA DE ATIVIDADS URBANAS                    262 540,83 0,48

AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO DO DISTRITO FEDERAL 142 260,08 0,55

AUDITORIA TRIBUTARIA                              316 415,83 0,76

CARGO PARA SUBSTITUICAO                           1 2,67 0,38

DEFENSOR PUBLICO DO DF                            30 223,83 0,13

DEFESA DO CONSUMIDOR                              69 75,17 0,92

DESENVOLVIMENTO E FISCALIZACAO AGROPECUARIA       172 356,75 0,48

ENFERMEIRO DO QPDF                                11 8,00 1,38

EXECUCAO PENAL DO DF 843 1195,08 0,71

FISCALIZACAO E INSPECAO DE ATIVIDADES URBANAS     74 221,33 0,33

GESTAO DE APOIO AS ATIVIDADES POLICIAIS CIVIS     5 8,50 0,59

GESTAO FAZENDARIA                                 540 481,08 1,12

GESTAO SUSTENTAVEL DE RESIDUOS SOLIDOS            299 691,33 0,43

INSTRUTORIA - EGOV                                4 188,25 0,02

MEDICA DO QPDF                                    179 86,33 2,07

MUSICOS DA ORQUESTRA SINFONICA                    46 90,50 0,51

PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA E REGIONAL           50 130,58 0,38

POLICIAMENTO E FISCALIZACAO DE TRANSITO           428 567,75 0,75

POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL DO DF   1687 2504,33 0,67

PROCURADOR DO DF                                  46 183,17 0,25

PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL                     1283 1267,67 1,01

QUADRO EM EXTINCAO DA PGDF - QE                   9 19,58 0,46

REGULACAO DE SERVICOS PUBLICOS                    46 78,50 0,59

SOCIOEDUCATIVA                                    2142 2064,25 1,04

SEM INFORMAÇÃO DA CARREIRA NO SIGRH 41 122,42 0,33

TOTAL 10285 14631,83 0,70
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3.8 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CATERGORIA  

 

CATEGORIA
QUANTIDADE 

DE LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

ADVOGADO                                          0 1,00 0,00

AGENTE DE ATIVIDADES PENITENCIARIAS               390 550,58 0,71

AGENTE DE ATIVIDADES RODOVIARIAS                  60 214,25 0,28

AGENTE DE EXECUCAO PENAL 843 1195,08 0,71

AGENTE DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS              266 595,17 0,45

AGENTE DE GESTAO FAZENDARIA                       166 141,92 1,17

AGENTE DE TRANSITO                                428 567,75 0,75

AGENTE DE TRANSITO RODOVIARIO                     102 165,83 0,62

AGENTE JURIDICO                                   27 37,42 0,72

AGENTE SOCIOEDUCATIVO                             1491 1362,83 1,09

ANALISTA DE APOIO A ASSISTENCIA JUDICIARIA        33 75,00 0,44

ANALISTA DE APOIO AS ATIV. PCDF                   2 4,67 0,43

ANALISTA DE ATIVIDADES CULTURAIS                  24 43,58 0,55

ANALISTA DE ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE           36 46,92 0,77

ANALISTA DE ATIVIDADES RODOVIARIAS                9 17,33 0,52

ANALISTA DE DEFESA DO CONSUMIDOR                  19 22,92 0,83

ANALISTA DE DESENV. E FISCALIZACAO AGROPECUARIA   35 49,00 0,71

ANALISTA DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS            3 11,00 0,27

ANALISTA DE GESTAO FAZENDARIA                     5 3,00 1,67

ANALISTA DE PLANEJ. E GESTAO URBANA E REGIONAL    119 253,00 0,47

ANALISTA DE TRANSITO                              13 38,92 0,33

ANALISTA EM POL PUBL E GESTAO GOVERNAMENTAL       855 1329,42 0,64

ANALISTA EM TRANSPORTES URBANOS                   97 95,25 1,02

ANALISTA JURIDICO                                 26 30,58 0,85

ASSISTENTE DE APOIO AS ATIV. PCDF                 3 3,83 0,78

ASSISTENTE DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS          30 85,17 0,35

ASSISTENTE DE TRANSITO                            139 278,92 0,50

AUDITOR DE ATIVIDADES URBANAS                     36 58,42 0,62

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO                       116 221,50 0,52

AUDITOR FISCAL DE ATIVIDADES URBANAS              226 482,42 0,47

AUDITOR-FISCAL DA RECEITA DO DF                   316 415,83 0,76

AUXILIAR DE ATIVIDADES CULTURAIS                  21 54,67 0,38

AUXILIAR DE DESENV. E FISCALIZACAO AGROPECUARIA   41 103,33 0,40

AUXILIAR DE TRANSPORTES URBANOS                   3 8,00 0,38

AUXILIAR EM ASSISTENCIA SOCIAL                    124 252,17 0,49

AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO                           68 44,17 1,54

CARGO PARA SUBSTITUICAO                           1 2,67 0,38
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CATEGORIA
QUANTIDADE 

DE LICENÇAS

MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS
IFL

DEFENSOR PUBLICO ESPECIAL                         6 53,50 0,11

DEFENSOR PUBLICO PRIMEIRA CATEGORIA               5 61,25 0,08

DEFENSOR PUBLICO SEGUNDA CATEGORIA                19 109,08 0,17

ENFERMEIRO                                        11 8,00 1,38

ESPECIALISTA EM ASSISTENCIA SOCIAL                566 427,42 1,32

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO                       323 348,08 0,93

FISCAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR                    37 29,50 1,25

GESTOR EM POL PUBL E GESTAO GOVERNAMENTAL         420 585,83 0,72

INSPETOR FISCAL                                   74 221,33 0,33

INSPETOR TECNICO DE CONTROLE INTERNO              26 38,58 0,67
INSTRUTORIA - EGOV                                4 188,25 0,02

MEDICO                                            179 86,33 2,07

MUSICOS                                           46 90,50 0,51

PROCURADOR ESPECIAL - QE                          1 5,67 0,18

PROCURADOR I CATEGORIA                            14 54,17 0,26

PROCURADOR I CATEGORIA - QE 3 4,00 0,75

PROCURADOR II CATEGORIA                           12 72,08 0,17

PROCURADOR II CATEGORIA - QE                      5 9,92 0,50

REGULADOR DE SERVICOS PUBLICOS                    44 72,50 0,61

SUBPROCURADOR GERAL                               20 56,92 0,35

TECNICO DE ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE            36 53,33 0,68

TECNICO DE ATIVIDADES RODOVIARIAS                 151 410,83 0,37

TECNICO DE DEFESA DO CONSUMIDOR                   13 22,75 0,57

TECNICO DE DESENV. E FISCALIZACAO AGROPECUARIA    65 159,50 0,41

TECNICO DE GESTAO FAZENDARIA                      369 336,17 1,10

TECNICO DE PLANEJ E GESTAO URBANA E REGIONAL      82 188,42 0,44

TECNICO DE REGULACAO DE SERVICOS PUBLICOS         2 5,00 0,40

TECNICO DE TRANSITO                               154 248,33 0,62

TECNICO DE TRANSPORTES URBANOS                    42 41,00 1,02

TECNICO EM ASSISTENCIA SOCIAL                     581 582,83 1,00

TECNICO EM ATIVIDADES CULTURAIS                   24 82,92 0,29

TECNICO EM POL PUBL E GESTAO GOVERNAMENTAL        403 560,50 0,72

TECNICO JURIDICO                                  74 122,25 0,61

TECNICO SOCIOEDUCATIVO                            260 309,17 0,84

SEM INFORMAÇÃO DA CATEGORIA NO SIGRH 41 122,42 0,33

TOTAL 10285 14631,83 0,70

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CATEGORIA -  DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019 (continuação)
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3.9 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR TEMPO DE SERVIÇO   

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR TEMPO DE SERVIÇO - DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019 

TEMPO DE SERVIÇO 
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS 
MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS 
IFL 

0 A 3 ANOS 995 1647,17 0,60 

4 A 10 ANOS 4774 6035,67 0,79 

11 A 17 ANOS 1204 1605,67 0,75 

18 A 24 ANOS 816 1226,50 0,67 

25 A 31 ANOS 1890 2940,00 0,64 

A PARTIR DE 32 ANOS 606 1176,83 0,51 

TOTAL 10285 14631,83 0,70 

 

 

3.10 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR SEXO   

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR SEXO - DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019 

SEXO 
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS 
MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS 
IFL 

FEMININO 6083 6439,58 0,94 

MASCULINO 4202 8192,25 0,51 

TOTAL 10285 14631,83 0,70 

0 A 3 ANOS 4 A 10 ANOS 11 A 17
ANOS

18 A 24
ANOS

25 A 31
ANOS

A PARTIR DE
32 ANOS

9,67%

46,42%

11,71% 7,93%

18,38%

5,89%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR TEMPO 
DE SERVIÇO - DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019
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3.11 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR FAIXA ETÁRIA   

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR FAIXA ETÁRIA -  DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019 

FAIXA ETÁRIA 
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS 
MÉDIA DE 

SERVIDORES ATIVOS 
IFL 

18 A 27 ANOS 121 138,08 0,88 

28 A 37 ANOS 3274 4112,67 0,80 

38 A 47 ANOS 3105 4447,33 0,70 

48 A 57 ANOS 2993 4567,33 0,66 

58 A 67 ANOS 702 1259,42 0,56 

A PARTIR DE 68 ANOS 90 107,00 0,84 

TOTAL 10285 14631,83 0,70 
 

 

59,14%

40,86%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR SEXO  
DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019

FEMININO

MASCULINO

18 A 27
ANOS

28 A 37
ANOS

38 A 47
ANOS

48 A 57
ANOS

58 A 67
ANOS

A PARTIR DE
68 ANOS

1,18%

31,83% 30,19% 29,10%

6,83%

0,88%

DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR FAIXA 
ETARIA  DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019
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3.12 ANÁLISE DAS LICENÇAS POR CAPÍTULO DA CID-10 

 

 

CAPÍTULO DA CID 10
PERCENTUAL DE 

LICENÇAS

PERCENTUAL DE 

DIAS AFASTADOS

Capítulo I - Algumas doenças infecciosas e parasitárias 5,61% 1,60%

Capítulo II - Neoplasias [tumores] 1,55% 4,42%

Capítulo III  - Doenças do sangue e dos órgãos hematopoéticos e alguns transtornos imunitários 0,09% 0,07%

Capítulo IV - Doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas 0,30% 0,47%

Capítulo V - Transtornos mentais e comportamentais 18,33% 30,25%

Capítulo VI - Doenças do sistema nervoso 1,59% 1,37%

Capítulo VII - Doenças do olho e anexos 2,93% 1,14%

Capítulo VIII - Doenças do ouvido e da apófise mastóide 0,48% 0,19%

Capítulo IX - Doenças do aparelho circulatório 2,21% 3,52%

Capítulo X - Doenças do aparelho respiratório 7,89% 1,63%

Capítulo XI - Doenças do aparelho digestivo 3,11% 1,49%

Capítulo XII - Doenças da pele e do tecido subcutâneo 0,93% 0,42%

Capítulo XIII - Doenças do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 16,89% 14,48%

Capítulo XIV - Doenças do aparelho geniturinário 2,78% 1,41%

Capítulo XV - Gravidez, parto e puerpério 1,60% 1,40%

Capítulo XVII - Malformações congênitas, deformidades e anomalias cromossômicas 0,05% 0,04%

Capítulo XVIII - Sintomas, sinais e achados anormais de exames clínicos e de laboratório 4,00% 1,28%

Capítulo XIX - Lesões, envenenamento e algumas outras conseqüências de causas externas 8,74% 10,74%

Capítulo XX - Causas externas de morbidade e de mortalidade 0,07% 0,02%

Capítulo XXI - Fatores que influenciam o estado de saúde e o contato com os serviços de saúde 13,83% 14,93%

Sem Informação da CID 10 no SIGRH 7,04% 9,13%

ANÁLISE PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR CAPÍTULO DA CID 10 -  DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019

CAPÍTULO DA CID 10 FEMININO MASCULINO

Capítulo I - Algumas doenças infecciosas e parasitárias 4,49% 7,23%

Capítulo II - Neoplasias [tumores] 1,64% 1,40%

Capítulo III  - Doenças do sangue e dos órgãos hematopoéticos e alguns transtornos imunitários 0,13% 0,02%

Capítulo IV - Doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas 0,23% 0,40%

Capítulo V - Transtornos mentais e comportamentais 20,02% 15,87%

Capítulo VI - Doenças do sistema nervoso 1,86% 1,21%

Capítulo VII - Doenças do olho e anexos 2,68% 3,28%

Capítulo VIII - Doenças do ouvido e da apófise mastóide 0,53% 0,40%

Capítulo IX - Doenças do aparelho circulatório 1,63% 3,05%

Capítulo X - Doenças do aparelho respiratório 8,15% 7,50%

Capítulo XI - Doenças do aparelho digestivo 2,71% 3,69%

Capítulo XII - Doenças da pele e do tecido subcutâneo 0,90% 0,98%

Capítulo XIII - Doenças do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 16,85% 16,94%

Capítulo XIV - Doenças do aparelho geniturinário 3,25% 2,09%

Capítulo XV - Gravidez, parto e puerpério 2,71% 0,00%

Capítulo XVII - Malformações congênitas, deformidades e anomalias cromossômicas 0,08% 0,00%

Capítulo XVIII - Sintomas, sinais e achados anormais de exames clínicos e de laboratório 4,72% 2,95%

Capítulo XIX - Lesões, envenenamento e algumas outras conseqüências de causas externas 6,74% 11,64%

Capítulo XX - Causas externas de morbidade e de mortalidade 0,08% 0,05%

Capítulo XXI - Fatores que influenciam o estado de saúde e o contato com os serviços de saúde 13,68% 14,04%

Sem Informação da CID 10 no SIGRH 6,90% 7,23%

ANÁLISE PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR CAPÍTULO DA CID 10 E POR SEXO - DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019
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CAPÍTULO DA CID 10 FEMININO MASCULINO

Capítulo I - Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1,44% 1,81%

Capítulo II - Neoplasias [tumores] 4,72% 4,03%

Capítulo III  - Doenças do sangue e dos órgãos hematopoéticos e alguns transtornos imunitários 0,11% 0,01%

Capítulo IV - Doenças endócrinas, nutricionais e metabólicas 0,14% 0,89%

Capítulo V - Transtornos mentais e comportamentais 31,88% 28,12%

Capítulo VI - Doenças do sistema nervoso 1,59% 1,09%

Capítulo VII - Doenças do olho e anexos 1,03% 1,28%

Capítulo VIII - Doenças do ouvido e da apófise mastóide 0,28% 0,07%

Capítulo IX - Doenças do aparelho circulatório 2,45% 4,91%

Capítulo X - Doenças do aparelho respiratório 1,66% 1,60%

Capítulo XI - Doenças do aparelho digestivo 1,47% 1,51%

Capítulo XII - Doenças da pele e do tecido subcutâneo 0,36% 0,50%

Capítulo XIII - Doenças do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 14,70% 14,19%

Capítulo XIV - Doenças do aparelho geniturinário 1,35% 1,48%

Capítulo XV - Gravidez, parto e puerpério 2,46% 0,00%

Capítulo XVII - Malformações congênitas, deformidades e anomalias cromossômicas 0,08% 0,00%

Capítulo XVIII - Sintomas, sinais e achados anormais de exames clínicos e de laboratório 1,73% 0,70%

Capítulo XIX - Lesões, envenenamento e algumas outras conseqüências de causas externas 8,40% 13,80%

Capítulo XX - Causas externas de morbidade e de mortalidade 0,04% 0,01%

Capítulo XXI - Fatores que influenciam o estado de saúde e o contato com os serviços de saúde 15,67% 13,96%

Sem Informação da CID 10 no SIGRH 8,43% 10,05%

ANÁLISE PERCENTUAL DOS DIAS AFASTADOS POR CAPÍTULO DA CID 10 E POR SEXO - DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019

CATEGORIA 

DA CID 10
CAPÍTULO E DESCRIÇÃO DA CID  10 PERCENTUAL DE LICENÇAS

F41 Outros transtornos ansiosos 35,92%

F32 Episódios depressivos 21,38%

F43 Reações ao "stress" grave e transtornos de adaptação 17,77%

F33 Transtorno depressivo recorrente 13,05%

F31 Transtorno afetivo bipolar 5,68%

M54 Dorsalgia 37,31%

M51 Outros transtornos de discos intervertebrais 9,67%

M25 Outros transtornos articulares não classificados em outra parte 8,87%

M65 Sinovite e tenossinovite 8,29%

M75 Lesões do ombro 7,71%

Z54 Convalescença 78,06%

Z30 Outros exames e investigações especiais de pessoas sem queixa ou diagnóstico relatado 5,91%

Z43 Problemas relacionados com a organização de seu modo de vida 1,90%

Z98 Outros estados pós-cirúrgicos 1,76%

Z46 Exame geral e investigação de pessoas sem queixas ou diagnóstico relatado 1,62%

ANÁLISE PERCENTUAL DAS LICENÇAS POR CAPÍTULO E DESCRIÇÃO DA CID 10 MAIS INCIDENTES                                                                                

DEMAIS SECRETARIAS - ANO 2019                                          

Capítulo XIII - Doenças do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo

Capítulo XXI - Fatores que influenciam o estado de saúde e o contato com os serviços de saúde

Capítulo V - Transtornos mentais e comportamentais
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4 RETRATO DO ABSENTEÍSMO-DOENÇA  

 

 

 

SECRETARIAS
QUANTIDADE DE 

LICENÇAS

QUANTIDADE DE 

DIAS AFASTADOS

QUANTIDADE DE 

SERVIDORES 

AFASTADOS

MÉDIA DE 

SERVIDORES 

ATIVOS

CUSTO ABSENTEÍSMO-

DOENÇA

SEE 30223 602282 12901 35635,17 R$205.162.850,44

SES 40651 592771 15469 33079,50 R$218.537.520,20

DEMAIS SECRETARIAS 10285 187945 4541 14631,83 R$79.793.297,84

TOTAL 81159 1382998 32911 83346,50 R$503.493.668,48

ANÁLISE DAS LICENÇAS POR SECRETARIAS - GDF - ANO 2019

37,24%

50,09%

12,67%

43,55% 42,86%

13,59%

SEE SES DEMAIS SECRETARIAS

ANÁLISE PERCENTUAL DAS LICENÇAS E DIAS AFASTADOS 
GDF - ANO 2019

PERCENTUAL DE LICENÇAS PERCENTUAL DE DIAS AFASTADOS
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Brasília, 09 de abril de 2020. 

 

 

 

VARIÁVEIS SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SECRETARIA DE SAÚDE DEMAIS SECRETARIAS

ÍNDICE DE 

FREQUENCIA DE 

LICENÇAS (IFL)

0,85 1,23 0,70

ÍNDICE DE DURAÇÃO 

DA LICENÇA (ID)
16,90 17,92 12,84

ÍNDICE DE 

FREQUENCIA DE 

TRABALHADORES 

AFASTADOS (IFT)

0,36 0,47 0,31

MÊS
MAIO (IFL  0,11; ID 1,95; IFT 

0,09) E 12,70% DAS 

LICENÇAS

MAIO (IFL 0,12; ID 1,66; 

IFT 0,10) E 9,95% DAS 

LICENÇAS

MAIO (IFL 0,08; ID 1,31; 

IFT 0,06) E 10,91% DAS 

LICENÇAS

FAIXA DE DIAS
A PARTIR DE 30 DIAS 

(31,09% DAS LICENÇAS)

DE 1 A 3 DIAS (34,88% 

DAS LICENÇAS)

DE 4 A 10 DIAS (29,78% 

DAS LICENÇAS)

LOTAÇÃO / UA
REGIONAL DE ENSINO – 

PLANO PILOTO ( IFL 1,02; ID 

18,70; IFT 0, 42)

SUPERINTENDENCIA DA 

REGIAO DE SAUDE OESTE 

(IFL 1,56; ID 17,76; IFT 

0,57)

SECRETARIA DE ESTADO 

DE DESENVOLVIMENTO 

ECONOMICO DO DF ( IFL 

1,08; ID 8,96; IFT 0,39)

CARREIRA
MAGISTERIO PUBLICO DO 

DF   (IFL 0,94)

ENFERMEIRO DO QPDF 

(IFL 1,54)

MEDICA DO QPDF (IFL 

2,07)

TEMPO DE SERVIÇO 18 A 24 ANOS (IFL 0,93) 4 A 10 ANOS (IFL 1,31) 4 A 10 ANOS (IFL 0,79)

SEXO FEMININO (IFL 0,95) FEMININO (IFL 1,40) FEMININO (IFL 0,94)

FAIXA ETÁRIA 38 A 47 ANOS (IFL 0,93) 28 A 37 ANOS (1,29) 18 A 27 ANOS (IFL 0,88)

DESTAQUES DO ABSENTEÍSMO DOENÇA – GDF ANO 2019

Leonardo Pereira Mello 

Gerente de Produção e Informação em Saúde - 

Substituto 

GEPIS/DIEPI/Subsaúde/SEEC 

Daiane Carle de Souza Santos 

Analista em Políticas Públicas e Gestão 

Governamental 

GEPIS/DIEPI/Subsaúde/SEEC 

Gledes José Ferreira 

Gerente de Registro de Afastamento em Saúde 

GRAS/DIEPI/ Subsaúde /SEEC 

 


