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PORTARIA N° 09, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
Regulamenta a estrutura e o funcionamento da Subsecretaria de Atividade Psicossocial —
SUAP, da Defensoria Publica do Distrito Federal - DPDF.
O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DA DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pelo art. 114, § 1° da Lei
Organica do Distrito Federal, pelo art. 100, da Lei Complementar n°® 80/1994, e pelo art.
21, inciso |, da Lei Complementar Distrital n° 828/2010, com a redagdo da Lei
Complementar n° 908/2016, e tendo em vista o que dispde a Lei Complementar Distrital
n° 980/2020, e
CONSIDERANDO que a Defensoria Pablica € instituig@o permanente, essencial a fungéo
jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe, como expressdo e instrumento do regime
democrético, fundamentalmente, a orientago juridica, a promog&o dos direitos humanos
e adefesa, em todos os graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos,
de forma integral e gratuita, aos necessitados e/ou vulneréveis, na forma da
1ei;CONSIDERANDO o art. 109 da Lei Complementar n° 80/1994, que dispde sobre os
Orgéos Auxiliares das Defensorias Plblicas dos Estados;
CONSIDERANDO, também, que a Lei Complementar Distrital n® 828/2010 previu que a
Subsecretaria de Atividade Psicossocial - SUAP, da Defensoria Publica do Distrito
Federal - DPDF, na condicéo de sucessora do Departamento de Atividade Psicossocial, é
um 6rgéo de apoio técnico e especializado (art. 12, V, “b"), subordinado, diretamente ao
Defensor Plblico-Geral, ou por delegacdo deste a qualquer dos Subdefensores Publicos-
Gerais (art. 50), a quem compete privativamente de superintender e coordenar suas
atividades e orientar-lhe a atuag&o, praticar os atos proprios de gestdo administrativa, de
pessoal e financeira, bem como baixar os respectivos atos normativos;
CONSIDERANDO, ainda, que a SUAP tem por objetivo viabilizar o acesso aos direitos
das pessoas em vulnerabilidade social, promovendo a difusdo e a conscientizacdo dos
direitos humanos, cidadania e ordenamento juridico;
CONSIDERANDO que a atuagao profissional na perspectiva interdisciplinar reivindica a
articulagdo e uma interagdo de diversas dreas do conhecimento a fim de compreender, de
maneira mais abrangente, uma determinada realidade e que a efetividade na prestagdo da
assisténcia juridica, que se quer integral, requer aintervenc&o interdisciplinar;
CONSIDERANDO que para o propdsito de uma assisténcia juridica mais integralizada é
imprescindivel a presenca da equipe psicossocial, composta por profissionais de
Psicologia e Servigo Social, almejando a integragdo entre esses profissionais e de outras
especialidades, através de uma atuagéo multiprofissional e interdisciplinar;
CONSIDERANDO que os profissionais de Psicologia devem estrita observancia ao
Cadigo de Etica Profissional da Psicologia - Resolugdo CFP n° 010/2005 e as demais
normativas de regulamentacdo da profissdo, sendo o Conselho de Psicologia responsével
por orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo de Psicélogo(a), conforme
Lei n°5.766/1971;
CONSIDERANDO que profissionais de Servico Social devem estrita observancia ao
Codigo de Etica Profissional do(a) Assistente Social - Resolugio CFESS n° 273/1993 e &
Lei n° 8.662/93, que regulamenta o exercicio profissional do(a) Assistente Social, e a
demais atos normativos, sendo o Sistema Conselhos de Servigo Social responsavel por
orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional dos(as) Assistentes Sociais;
CONSIDERANDO a interdisciplinaridade entre a Psicologia e o Servigco Social, como
ciéncias inseridas no contexto judicial, cujo trabalho pode ser denominado psicossocial
na medida em que envolve um permanente diéogo e cooperacdo entre as duas disciplinas
em torno de um eixo integrado, qual seja, o atendimento aos usudrios que buscam os
Ncleos de Assisténcia Juridica da DPDF em busca de garantir seus direitos;
CONSIDERANDO a Portaria DPDF n° 74, de 29 de marco de 2017, em seu art. 2°
resolve que ficam criadas na estrutura administrativa a Subsecretaria de Atividade
Psicossocial, da Defensoria Publica do Distrito Federal e a Geréncia de Atividade
Psicossocial, da Subsecretaria de Atividade Psicossocial, da Defensoria Publica do
Distrito Federal;
CONSIDERANDO a Lei Distrital n° 7.158, de 1° de julho de 2022, que trata da
reestruturacéo dos cargos comissionados no quadro de pessoal da Defensoria Piblica do
Distrito Federal;
CONSIDERANDO a necessidade de padronizagdo dos servigos interprofissionais nas
areas de Psicologia e Servigo Social na Defensoria Publica; e
CONSIDERANDO que a supervisdo de equipe estd baseadas nas Resolugdes dos
Conselhos de Psicologia (Resolugdo n° 003/2007 e Decreto n° 53.464/1964), Servico
Social (ResolugBes n° 533/2008 e 493/2006), bem como da Lei do Estégio n°
11.788/2008, resolve:
CAPITULOI
DA SUBSECRETARIA DE ATIVIDADE PSICOSSOCIAL
Art. 1° A Subsecretaria de Atividade Psicossocial (SUAP) é 6rgéo de apoio técnico
especializado, multidisciplinar, da Defensoria Piblica do Distrito Federa subordinado ao
Defensor Plblico-Geral, ou por delegacéo deste, a qualquer dos Subdefensores Publicos-
Gerais.
Art. 2° A Equipe da Subsecretaria de Atividade Psicossocial (SUAP) da Defensoria
Publica do Distrito Federal é composta pela equipe de apoio administrativo e pela equipe
de apoio psicossocial, das seguintes areas:
| — Psicologia;
I — Servigo Social
Il — Administracéo
IV — Areas afins.
§1° A equipe psicossocial da Subsecretaria de Atividade Psicossocial é formada
por, no minimo:

| —um(a) Subsecretério(a), profissional de nivel superior de Psicologia ou Servigo Social,
com Poés-Graduagdo, Mestrado ou Doutorado nas areas de Psicologia ou Servigo Social,
além de 2 (dois) anos de experiéncia em gestéo na érea Psicossocial, com notério saber
na érea de conhecimento;
Il —um(a) Diretor(a), profissional de nivel superior de Psicologia ou Servigo Social, com
Pés-Graduagdo, além de 2 (dois) anos de experiéncia em gestdo na drea Psicossocial,
com notdrio saber na rea de conhecimento;
Il — trés Gerentes, profissionais de nivel superior de Psicologia, Servigo Social, com
experiéncia na area especifica de atuacéo;
IV — seis Andlistas de Apoio a Assisténcia Judiciéria, das areas de Psicologia, Servico
Social e Administragéo;
§2° Os servidores lotados na Subsecretaria de Atividade Psicossocial poderdo ser
designados para atuagio nos Nucleos Especializados, Coordenadorias e Orgdos de
Atendimento Especializado.
§3° Cabera ao(d) Subsecretério(a) da SUAP, mediante ordem de servico, determinar e
regulamentar:
| — os casos de substituicdo em situacdes de afastamentos legais e impedimentos dos
servidores;
Il — as escalas de participaggo nos atendimentos itinerantes dos servidores;
IIl — as escalas de atendimentos, atividades, qualificacdo e formag@o continuada dos
servidores;
IV — a periodicidade e o formato de relatérios de atendimentos e acompanhamento de
usudrios da Defensoria Publica do Distrito Federal a serem produzidos pelos servidores.
Art. 3° O fluxo de Atendimento Psicossocial da SUAP sera realizado:
| — mediante encaminhamento dos Ncleos de Assisténcia Juridica da Defensoria Publica
do Distrito Federal pelos Sistemas Informatizados adotados pela Defensoria Publica do
Distrito Federal;
Il — o horério de funcionamento da SUAP cumprird o disposto na Portaria n® 372, de 27
de agosto de 2018, e na Portaria n® 182, de 02 de maio de 2023;
111 — os horérios de atendimento ao pUblico da SUAP, serdo regulados por ordem de
servico, de forma diferenciada, pela natureza da atuagéo Psicossocial;
IV — as devolutivas aos Nucleos de Assisténcia Juridica da Defensoria Pablica do
Distrito Federal referente as intervengdes realizadas nos atendimentos psicossociais
serdo realizadas pelos Sistemas Informatizados adotados pela Defensoria Publica do
Distrito Federal.

CAPITULOII

DA EQUIPE PSICOSSOCIAL LOTADA NOS NUCLEOS
ESPECIALIZADOS

Art. 4° Os servigos interprofissionais, inclusive das equipes lotadas nos Nucleos
Especializados, nas &reas de Psicologia e Servico Social da Defensoria Publica do
Distrito Federal devem ser institucionalmente sistematizados, mantendo a integragéo das
intervengbes técnicas, a coesdo entre os profissionais, a missdo institucional e a
adaptabilidade as demandas especificas.
§1° As escalas de participagdo nos atendimentos itinerantes dos servidores lotados nos
Nicleos Especializados deverdo ser ajustadas de acordo com os of icios de atuagéo.
§2° Cabe as equipes psicossociais lotadas na Defensoria Publica do Distrito Federal
participarem de discussdes e estudos de casos para atuagdo conjunta, quando acionados
pela SUAP, podendo também as equipes acionarem a SUAP nos mesmos termos.
§3° Caberd ao(a) Subsecretério(a) da SUAP, aos Defensores Plblicos e aos demais
servidores da DPDF preservar a autonomia dos profissionais da Psicologia, do Servigo
Social e éreas afins, devendo ser respeitada a liberdade técnica e cientifica no exercicio
de suas fungdes.
84° As equipes psicossociais deverdo apresentar relatérios mensais de atendimentos e
acompanhamento de usudrios da Defensoria Publica do Distrito Federal a serem
produzidos pelos servidores.
85° As equipes psicossociais deverdo participar de reunides mensais, a serem definidas
previamente pelo(a) Subsecretério(a) da SUAP, com a apresentagdo de ata a ser
encaminhada para a Defensoria Plblica-Geral .

CAPITULOIII

DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 5° A equipe psicossocial da Defensoria Publica do Distrito Federal observarg, em
sua atuacao, as seguintes diretrizes:
| — humanizacdo do atendimento;
Il — fundamentag&o do trabalho de promog&o dos direitos, do respeito, da liberdade, da
dignidade, da igualdade e da integridade do ser humano;
111 — obediéncia aos codigos de ética e demais normas que regulamentam o exercicio das
atividades dos profissionais integrantes da equipe psicossocial;
IV — instrumentalidade da atuagdo em relagdo a missdo institucional da Defensoria
Publica do Distrito Federal, prevista na Lei Complementar n° 80/1994 e na Lei
Complementar Distrital n° 828/2010, alterada pela Lei Complementar Distrital n°
908/2016;
V —n&o atuagdo em substitui¢do da rede de servigos das politicas publicas,
VI — ndo atuagdo em substituicdo do atendimento juridico, que cabe exclusivamente ao
Defensor Plblico;
VI — preservaggo da autonomia técnica na érea de atuagéo;
VIl — preservagao da privacidade nos atendimentos;
1X — protecéo das informagdes sigilosas e das informagdes pessoais de seu usuério,
X — intercAmbio de informagBes entre os profissionais que atuam no caso, garantindo-se o
sigilo das informagdes;
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XI — respeito & autonomia do usuério, considerando suas potencialidades e limitagdes
individuais;

XIl = ndo obrigatoriedade da submissdo do usudrio ao atendimento psicossocial como ANEXOT
condigdo a assisténcia juridica;

Xl — informagdo ao usudrio em relagdo a existéncia, ao propdsito e a natureza do

atendimento e interveng&o psicossocial;

XIV — articulagdo com a rede de servigos e de politicas publicas; 48 - DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL
XV — estudo de caso e avaliagdo técnica dos fatores que compdem a escala de risco 48101 - DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL
social para realizacdo das devidas intervencBes nos casos encaminhados as equipes

psicossociais da Defensoria Publica do Distrito Federal.

Art. 6° As equipes psicossociais da Defensoria Plblica do DF atuam nos seguintes

eixos:

| — acolhimento, com espago de escuta qualificada:

a) a compreensdo para além da queixa principal apresentada;

b) a percepgdo do individuo dentro do seu contexto familiar, social e cultural de maneira QUADRO DE DETALHAMENTO

ainseri-lo em uma rede de atencdo a salide e rede de suporte social que melhor atenda REDUGAO

as suss necessidades: ORGAMENTO FISCAL

Il — atendimento psicossocial que pode variar de média a alta complexidade, visando

sempre o bem-estar fisico, psiquico, social e emocional do usuério e compreendem:

a) escuta especializada;

b) visitas domiciliares e institucionais;

© ‘5‘”‘?05 de caso; . . ACAO NATUREZA [IDUSO [FONTE |DETALHADO |TOTAL
d) reunides de rede para uma melhor compreensdo das intervengdes necessarias;

€) acionamento dos equipamentos de referéncia da rede especializada que possam

auxiliar na resolutividade do caso;

) mapeamento e articulagdo com a rede de servicos;

g) a &ea de abrangéncia e insercdo nos equipamentos como parte fundamenta da

incluséo social; ADMINISTRAGAO

h) o processo emancipatério dos usuérios na garantia de direitos, pautados nas agdes 0312282 DE PESSOAL-- 31.90.11 0 1000  |4500.00000 | 4.500.000,00
estratégicas e interventivas de cuidado integral construidas em conjunto com a rede de 11.8502.0099 DISTRITO FEDERAL

formaintra e intersetorial;

Il — participacdo em projetos e atividades de educacdo em direitos da DPDF,

considerados como abordagem inclusiva com perspectiva de género, pautadas nos

direitos humanos e tendo como foco as vulnerabilidades marcadas pelas violagdes de

direitos e pela interseccionalidade;
IV — produg&o técnica, considerada como a convergéncia entre a teoria e a prética, ou TOTAL R$ 4.500.000,00
seja, estdo interligadas de forma indissociavel, conforme as diretrizes:

a) valorizagdo da prética deve contribuir no lidar com o conhecimento de forma
dialégica;

b) elaboragdo de relatérios, oficios, memorandos, notas técnicas, evolucdes, projetos,
pesquisas, cartilhas, revistas técnicas, e-books, trilhas de aprendizagem e artigos;

c) planejamento de aulas, palestras e apresentagdes com temas correlatos a érea de
atuagdo, inclusive com participagdo em congressos, foruns, semindrios, comités,
conselhos e audiéncias publicas;

V — realizagdo de estudos técnicos em matérias especificas e elaboragdo de documentos
para subsidiar a atuagéo juridica;

VI — regulamentac&o de procedimentos técnicos concernentes a &rea psicossocial;

VIl — acompanhamento de resultados para construcgo de indices e indicadores;

VIII — superviséo de estagiarios com atuag&o psicossocial;

IX — realizagéo de reunides de equipes técnicas periddicas, com registro em ata;

X — atuagdo junto ao Defensor Publico, quando necessdrio, em visitas, reunides e
demais atividades externas da Defensoria Plblica do Distrito Federal;

X1 — realizagdo de estudos, que contribuam para informar e promover reflexdes e agdes
de temas correlatos ao psicossocial, considerando a érea de abrangéncia e inser¢éo nos

ANEXO 11

48 - DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL
48101 - DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL

equipamentos como parte fundamental da inclusdo socia e do processo emancipatorio QUADRO DE DETALHAMENTO
dos usudrios da Defensoria Pdblica do Distrito Federal sempre visando a garantia de ACRESCIMO

direitos; ORCAMENTO FISCAL

XIl — estabelecimento de intercAmbio de experiéncias e atuagbes com outras

instituicoes, 6rgdos e Defensorias Publicas de outros entes federativos;

Xl — avaliagdo de estratégias de orientagdo e gestdo para o desenvolvimento humano

com resolugdo de problemas e tomada de decisdes para melhor aproveitamento e
capacitacdo continuada da equipe;
XIV — auxilio na capacitagdio dos ¢rgéos de execucdo da Defensoria Plblica para ACAO NATUREZA |IDUSO FONTE | DETALHADO |TOTAL
articularem 0s seus servigos de assisténcia juridica com o encaminhamento dos
assistidos aos servigos publicos de educacdo, salide, assisténcia social e seguranca
publica, quando necessério.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

CELESTINO CHUPEL

08.122.82 ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 28, DE 28 DE JANEIRO DE 2025 S DE PESSOAL-- 31.90.92 0 1000  |4.500.000,00 | 4.500.000,00

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DA DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO 1185020099 | ) <21TO FEDERAL
FEDERAL, no uso de sua competéncia atribuida pelo art. 8%, da da Lei Orcamentéria Anual
n° 7.650, de 30 de dezembro de 2024, e ainda tendo em vista o que se apresenta no Processo
n° 00401-00034357/2024-63, resolve:
Art. 1° Aprovar, na forma dos quadros anexos | e Il, a ateragd do Quadro de
Detalhamento da Despesa da Defensoria Publica do Distrito Federal .
Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CELESTINO CHUPEL

TOTAL R$ 4.500.000,00
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